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与教学 （一）重点提示 1．教师的期望差异与教师期望的一

般流程 教师的期望来自教师对学生的认知而产生的心理印象

。教师按自己的心理印象行事，对不同学生采取不同的对待

方式。这种不同的方式，必然影响到学生，并与学生的自我

期望相互作用。 心理学家认为，教师的期望经历了一系列循

环事件。这一系列循环事件并非是一种单向的连贯过程，而

是一种互相作用的反馈流程，它包括七个环节。 2． 教师期

望的输入和输出 教师期望的输入的主要信息源有学生的仪表

和行为；学生的一般心理环境因素，包括种族与社会阶层；

学生的性别；档案材料等等。 教师期望产生教师“输出”，

具体表现在按成绩、能力、智力将学生分类等。 3．教师发

挥期望效应的建议 （1）教师要正确认识教师期望“输入”

的效力过程。 （2）教师必须及时调整自己的行为与学生的

期望使两者一致起来。 （3）教师要指导学生形成正确的自

我期望。 （4）教师期望的激励模式。 4．教师的个性特征与

教学效果 教师的个性包括教师的能力；教师的教学态度；教

师的自我意识；教师的挫折忍受力；教师的焦虑等方面对教

学效果都有直接或间接的影响。 （1）教师能力。教师必须

具备基本的教学能力和教学组织能力。教师在了解学生和把

握教材的基础上，选择和组织教材，设计教法，使教学达到

预期的效果。教学的组织能力包括教材组织能力、语言组织

能力和班级组织能力。如果教师在安排学生的学习活动和控



制学习变量的过程中，表现出较好的组织能力，就会有助于

学生获得优良的学习效果。 （2）教师的教学态度。教师的

教学态度是指教师对教学工作的认识、情感和行为特征方面

的比较持久的倾向和姿态。教学态度既影响学生的知识学习

，也影响学生个性的发展。 （3）教师的自我意识。教师的

自我意识是教师对自己的身体、活动和心理等方面的认识和

态度。自我意识强的教师，能使个体的行为不超越社会的认

可，能使个体的欲望不悖于社会的规范，也能使自己成为学

生的表率和楷模。 （4）教师的挫折忍受力。挫折忍受力是

指个体遭遇挫折时免于行为失常的能力，即个体承受挫折的

能力。由于各种内外因素的影响，教师的挫折是难以避免的

，只有挫折忍受力强的教师，才能较好地适应环境，产生良

好的教学效果。 （5）焦虑。焦虑对教学效果的作用，受教

师原有的焦虑水平、教材难易程度和教师的能力等因素的影

响。有的教师属于高焦虑者，他们极易激动，经常处于紧张

状态；有的教师则属于低焦虑者，他们反应迟缓，不易激动

。这两类教师都难以取得有效的教学效果。唯有焦虑达到中

等程度时，才会激起教师努力改变现状而进入唤起状态，从

而推动教师不断努力以谋求达到教学目标。 5．教师的个性

差异与学生的个性差异 师生个性特征的多样性、复杂性和差

异性，构成了五彩缤纷的师生心理世界。师生交往方式、教

学风格与学习方式、教师课堂领导方式以及教学方法的选择

等都与师生个性差异有关。 6．教师社会背景差异与学生社

会态度 教师威信是指教师具有的一种使学生感到尊严而信服

的精神感召力量。 教师社会背景差异是导致学生态度差异的

重要因素。教师的社会背景是指教师在从事教师职业活动中



所处的社会氛围，包括对教师职业的认识，经济收入状况，

社会舆论的评价，教师本人的家庭情况等等，它们影响学生

的社会态度，包括影响学生的学习态度；影响学生的劳动态

度；影响学生对集体的态度。 （二）难点内容 1．发挥教师

期望效应的四点建议。 （三）本章名词 挫折忍受力 100Test 
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