
第十三章第二节课堂群体的管理教师资格考试 PDF转换可能

丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/591/2021_2022__E7_AC_AC

_E5_8D_81_E4_B8_89_E7_c38_591050.htm 一、课堂里的群体

及其对个体的影响 (一)群体的定义所谓群体，是指人们以一

定方式的共同活动为基础而结合起来的联合体。 (二)群体的

特征它的基本特征有三个：其一。群体由两个以上的个体组

成。其二，群众成员根据一定的目的承担任务，相互交往，

协同活动。其三，群体成员受共同的社会规范制约。(三)群

体对个体的影响及相关因素群体对个人活动起到促进作用，

但有时群体也会对个人的活动起阻碍作用。学生群体对个体

的活动是产生促进作用还是阻碍作用，取决于四个因素：一

是活动的难易；二是竞赛动机的激发；三是被他人评价的意

识；四是注意的干扰。 二、正式群体与非正式群体的协调(

一)正式群体 1．正式群体的定义正式群体是由教育行政部门

明文规定的群体，其成员有固定的编制。职责权利明确，组

织地位确定。2．正式群体的发展过程 正式群体的发展经历

了松散群体、联合群体和集体等三个阶段。松散群体是指学

生们只在空间和时间上结成群体，但成员间尚无共同活动的

目的和内容。联合群体的成员已有共同目的的活动，但活动

还只具有个人的意义。集体则是群体发展的最高阶段，成员

的共同活动不仅对每个成员有个人意义，而且还有重要的社

会意义。(二)非正式群体1．非正式群体的特点 非正式群体没

有特定的群体目标及职责分工，缺乏结构的稳定性，但它有

不成文的规范和自然涌现的领袖。 2．非正式群体对个体影

响的决定因素 非正式群体对个体的影响主要取决于非正式群



体的性质以及与正式群体的目标一致程度。(三)正确协调非

正式群体与正式群体的关系首先，要不断巩固和发展正式群

体，使班内学生之间形成共同的目标和利益关系，产生共同

遵守的群体规范，并以此协调大家的行动，满足成员的归属

需要和彼此之间相互认同，从而使班级成为坚强的集体。其

次，要正确对待非正式群体。对于积极型的非正式群体，应

该支持和保护。对于中间型的非正式群体，要持慎重态度，

积极引导，联络感情，加强班级目标导向。对于消极型的非

正式群体，要教育、争取、引导和改造。而对于破坏型的非

正式群体，则要依据校规和法律，给予必要的制裁。(四)班

集体一学生的正式群体1．班集体的含义班集体是一种按教育

管理要求而组织起来的学生正式群体。 2．班集体的特点(1)

是教育系统的一体；(2)组建有强制性；(3)成员水平相仿；(4)

有共同目标；(5)教师处于核心地位。3．班集体的心理功

能(1)满足成员需要；(2)提供社会化机会；(3)比较调节。三、

群体动力的表现群体凝聚力、群体规范、群体气氛以及群体

成员的人际关系等影响着群体与成员个人行为发展变化的力

量的总和就是群体动力。(一)群体凝聚力 1．群体凝聚力的含

义群体凝聚力指群体对每一个成员的吸引力。2．群体凝聚力

的体现方法它可以通过群体成员对群体的忠诚、责任感、荣

誉感，成员间的友谊感和志趣等来说明。3．群体凝聚力对课

堂管理功能寒现的影响关系融洽、凝聚力强的班级，会使学

生们产生强烈的自豪感和认同感，顺利完成课堂教学任务。4

．加强群体凝聚力的措施首先，要了解群体的凝聚力情况。

考@试大\其次，要帮助课堂里的所有学生对一些重大事件与

原则问题保持共同的认识与评价，形成认同感。再次，引导



所有学生在情感上加入群体，以作为群体的成员而感到自豪

，形成归属感。最后，当学生表现出符合群体规范和群体期

待的行为时，就给予赞许与鼓励，使其行为因强化而巩固，
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