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藏夹 一、一、构建工程量清单计价体系的基本思路 1、采用

国际通行作法构建整体框架，在四个方面与国际通行做法相

统一，即统一用工程量清单计算，统一用综合单价报价，统

一计价表格形式，统一用科学规则对项目进行划分。 2、在

三个方面与国内现行定额相结合，即在项目划分、项目编码

、计算规则、计算标准与现行定额相结合。这样整体构建，

即做到了与国际接轨，又不脱离国内企业十分熟悉了的定额

计价模式，便于理解和操作，从而实现国家关于工程计价改

革即与国际接轨，又与国内现行定额接轨的改革思路。 3、

人工、材料、机械台班编码采用国家标准十二位编码，与现

行人工、材料、机械台班价格库联通，可使招标人、投标人

及时了解市场动态，合理确定工程报价。 4、以全国统一消

耗定额标准为主导，编制统一的工料机消耗定额，编制过程

中注意把握以下几个原则： （1）由于建筑业生产力发展水

平的提高，新材料、新工艺、新机械的应用，定额子目的工

料机构成和消耗水平实际上是处于相对变化之中，定额管理

部门允许高速定额含量，使之较为准确地反映行业的先进水

平，以激励先进生产发展。 （2）对定额子目进行了重新划

分编制了新的项目清单，更好地满足了采用工程量清单计价

的需要。 （3）引入竞争机制，便于企业自主报价，逐步将

现行定额中不构成工程实体的项目取消，即把脚手架、垂直

运输、施工排水、深基坑支护、大型机械安拆及进退场费、



试桩费、试水费等从定额中剥离出来，作为实物工程量招投

标中施工措施费用，由企业自主报价。 5、将现行的费用分

为竞争性费用和非竞争性费用两大类。其中竞争性费用包括

现场管理费、其他直接费、构件增值税、企业管理费、财务

费用、劳动保险基金的计算；非竞争性费用包括定额编制测

定费、工程安全监督费、职工意外伤害保险费等。 6、将国

家性税收单列，便于统一收缴。 7、开发配套的建设工程量

清单计价软件，从而为工程造价管理信息化创造条件。 8、

建立与工程量清单计价相适应的评价，询标办法。 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


