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https://www.100test.com/kao_ti2020/595/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E6_B3_A8_c47_595967.htm ★注意《公司法》与外资法的

异同 (五)中外合资经营企业的组织机构 中外合资经营企业的

组织机构包括董事会和经营管理机构。董事会是合营企业的

最高权力机构，决定企业的一切重大问题，包括：企业发展

规划，生产经营活动方案，收支预算，利润分配，劳动工资

计划，停业，以及总经理、副总经理、总工程师、总会计师

的任命或聘请及其职权和待遇等。 董事会成员不得少于3人

，董事名额的分配由合营各方参照出资比例协商确定。董事

会会议每年至少召开一次，经1/3以上董事提议，可召开董事

会临时会议。董事会会议应有2/3以上董事出席方能举行，由

董事长负责召集或主持。董事长不能召集时，由董事长委托

副董事长或其他董事负责召集并主持董事会会议。董事会形

成决议采取的表决方式，根据所需表决事项重要程度的不同

，表决可采取多数通过或一致通过的方法。法律规定下列事

项须由出席董事会会议的董事一致通过方可做出决议：(1)章

程的修改.(2)企业的中止、解散.(3)注册资本的增加、减少.(4)

企业的合并、分立。其他事项可以根据合营企业章程载明的

议事规则做出决议。 合资经营企业的经营管理机构，负责日

常的经营管理工作。经营管理机构是由总经理1人、副总经理

若干人和总工程师、总会计师等高级管理人员组成。总经理

、副总经理由企业董事会聘请，可以由中国公民或外国公民

担任，并由中外双方分别担任。经董事会聘请，董事长、副

董事长、董事可以兼任合营企业的总经理、副总经理或其他



高级管理职务。合营企业实行董事会领导下的总经理负责制

。总经理执行董事会会议的各项决议，组织领导合营企业的

日常经营管理工作。在董事会授权范围内，总经理对外代表

合营企业，对内任免下属工作人员，行使董事会授予的其他

职权。总经理、副总经理不得兼任其他经济组织的总经理、

副总经理，不得参与其他组织对本企业的商业竞争。 (六)中

外合资经营企业的合营期限和终止 举办中外合资经营企业，

属于国家规定鼓励和允许投资项目的合营各方可以在合同中

约定合营期限，也可以不约定合营期限。但属于下列行业或

情况的，合营各方应依照法律、法规的规定在合营合同中约

定合营期限：(1)服务性行业.(2)从事土地开发及经营房地产

的. (3)从事资源勘查开发的.(4)国家规定限制投资项目的.(5)其

他法律、法规规定需要约定合营期限的。约定合营期限的合

营企业，合营各方同意延长合营期限的，应在距合营期满前6

个月向审批机构提出申请，审批机构应在接到申请书之日起1

个月内予以批复。 中外合资经营企业的终止，有以下几种情

况：(1)合营期限届满.(2)企业严重亏损无力继续经营.(3)合营

一方不履行协议、合同和章程规定的义务，致使企业无法继

续经营.(4)企业因自然灾害或战争等不可抗力遭受严重损失，

无法继续经营.(5)合营企业未达到经营目的，同时又无发展前

途.(6)合营企业合同、章程所规定的其他解散原因已经出现。

上述第(2)、(4)、(5)、(6)项情况发生的，由董事会提出解散

申请书，报审批机构批准.第(3)项情况发生的，由履行合同的

一方提出申请，报审批机构批准。在第(3)项情况下，不履行

合营企业协议、合同和章程规定的义务一方，应当对合营企

业由此造成的损失负赔偿责任。 100Test 下载频道开通，各类
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