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纲(一)大纲内容2009年是实行新考试体系的第一年,从考试大

纲揭示的内容看,财务成本管理教材有了很大的变化,虽然基本

框架还是包括两大块，第一部分是财务管理（第1章到第10章

），第二部分是成本管理会计（第11章到第17章），但是有

内容有了很大的调整。由于财务管理是企业内部管理，没有

什么具体准则的规范，不同的专家会有不同的观点，因此有

些内容估计会与往年教材有所不同，侧重点也会有所改变。

从上篇财务管理的内容看，大纲的基本内容融合了很大一部

分职称财务管理考试用教框架与方法，保留了少部分原有注

会教材的框架内容，另外也新增了一些有关方法与内容。从

下篇成本管理会计内容看，大部分都是原有财务成本管理教

材的内容，只是增加了部分管理会计教材短期经营决策、业

绩评价和激励模式的内容。由于财务成本管理科目本身特有

的特点，加之教材融汇了各种学者的观点与方法，相比较原

有教材，需要记忆和运用的公式和模型估计会更多，因此学

习难度比原有教材估计会增大，但是估计改革后考试难度应

有所降低，关键是教材内容的理解和把握。（二）试题特点

根据考试大纲所公布的样题看，题型、题量与原有制度的考



试有所变化。1、题量：从考试样卷来看题型与原考试相比主

观题与客观题各占50％，与原考试相比主观题分值的比重有

所减少。2、题型：客观题中取消判断题，只有单选多选两种

题型，其中单选题20题20分，多选题20题30分；主观题与原

来相比分值下降但题型未变，包括计算和综合两种题型，其

中计算题5题30分，综合题2题20分。(三)考试大纲的基本要求

考试大纲将教材知识点的考核要求均归纳为三个层次，具体

包括：（1）专业知识理解能力：要求考生掌握构成注册会计

师知识主体的基本原理和内容；（2）基本应用能力：要求考

生在职业环境中，合理、有效地运用专业知识，保持职业价

值观、职业道德与态度，能够解决基本的实务问题；（3）综

合运用能力：要求考生综合运用专业知识和职业技能，保持

职业价值观、职业道德与态度，能够解决较为复杂的实务问

题。从财务管理的试题特点来看，层次一的要求主要是出客

观题的点，层次二要求的考点除客观题外还会考查计算题；

层次三要求的考点除客观题外还会考查综合题。(四)样卷的

提示从样卷的内容看部分借鉴的是职称考试的以往考题和原

注会的以往考题。可以看出在寻找以往可借鉴的资料时也要

注意以往中级职称考试用题。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


