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_E8_81_8C_E5_B7_A5_E4_c24_605837.htm 人民警察应该树立

起什么样的价值观？我觉得无疑要以“忠诚、敬业、奉献”

为其主要内涵。如何才能体现出这种价值观念？我觉得必须

要将观念和实践结合起来，从实践中去判别、用实际行动来

体现。价值观只有付诸于实践，才会具有实际价值，只建立

在概念层面上的价值观没有任何实质意义。由此我想，一个

人秉持什么样的价值观不是看他如何说，而是要看他如何做

。从概念上建立起一个正确的价值观相对容易，在实践中坚

守一个正确的价值观则相对不易。所以，我认为形成人民警

察的核心价值固然离不开观念上的教育，但更关键的还在于

实践过程。 实践过程要有一个载体，我觉得本职工作就是人

民警察实践自己价值观最好的载体，也是反映其价值观最真

实的一个平台。人民警察作为公职人员，自然应该体现出每

个人的工作价值，实现工作价值离不开本职工作这个载体；

同时，作为一个自然人，人民警察也会有自己的个人价值追

求。实现个人价值的载体是什么？我觉得还应该是自己的本

职工作。人民警察应该将自己的个人价值追求统一于本职工

作，通过本职工作来实现自己对社会、对集体的最大价值。

个人价值追求如果和工作要求不相统一，那就可能对本职工

作造成影响，这种个人价值观念可能就与人民警察的职业要

求相悖，应该予以纠正。 确定了本职工作这个实践载体，抽

象笼统的价值观念就会变得明白而具体，概念化的观念就会

与实际行动联系起来。比如我们讲的“忠诚”，总的原则自



然是要忠诚于党、忠诚于人民，但如何才能做到这些？我觉

得就要与本职工作联系起来。不同的工作岗位有不同的表现

形式，对于铁路公安民警来说，忠诚就是要忠实执行所在单

位的工作部署，全心全意为旅客群众服务，让所在单位党组

织满意，让广大旅客群众满意；“敬业”就是要踏踏实实、

心无旁骛、竭尽全力地做好每一件日常工作；“奉献”就是

经得起诱惑、经得起考验，耐得住寂寞、耐得住清贫，为了

做好本职工作而甘于牺牲自己的一切。 更多信息请访问：百
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