
香港首长级公务员自愿减薪5.38%人力资源师考试 PDF转换可

能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/607/2021_2022__E9_A6_99_

E6_B8_AF_E9_A6_96_E9_c37_607427.htm 香港特首曾荫权16日

出席行政会议后会见传媒宣布，自7月1日起，他联同管治团

队自愿减薪5.38%. 香港首长级公务员全体减薪百分之五点三

八，计算下来每人每月约减七千多至二万元不等，而行政会

议非官守成员也按差不多5%幅度减酬，每月减少约四至七千

元。粗略计算每年可为香港库房节省约五百万元。港府愿借

此举表达心情，面对金融海啸和甲型H1N1型流感冲击，誓与

香港市民共坐一条船，用中国的老话说，就是风雨同舟。 上

月中公布的薪酬趋势调查结果显示，高级公务员（月薪由四

万八千四百零一元起）薪酬调整指标为负百分之五点三八，

中层（月薪一万五千七百八十五元至四万八千四百元）及低

层（月薪一万五千七百八十五元以下）分别为负百分之一点

九八和负百分之零点九六。上月下旬，香港特首曾荫权也曾

在一次讲话中有过暗示，他说到，政府要与市民共渡时艰，

问责官员要减薪。由于中低层公务员薪酬调整在调查中只出

现轻微负数，政府考虑经济情况和公务员士气等各方面因素

后决定，中层及低层公务员冻薪，33名问责官员减薪百分之
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