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https://www.100test.com/kao_ti2020/612/2021_2022__E8_8B_B1_

E5_9B_BD_E5_B0_8F_E5_c57_612054.htm 英国建筑师协会

（RIBA）的调查揭示，几乎有一半的小建筑事务所处于“低

就业” （under-employed）状态。根据英国建筑师协会的一

个最新的调查，英国几乎有一半的小建筑事务所和个人开业

建筑师，认为他们在过去的一个月处于“低就业”状态。

有47%的小建筑事务所（有雇员11人或更少）认为它们处于“

低就业”状态。相比之下，有17%的大建筑事务所认为它们

处于“低就业”状态。结果，被调查的建筑事务所几乎有四

分之一（24%)预期它们的员工在今后三个月将减少，而

有72%的建筑事务所说它们将保持同样的人员水平。英国建

筑师协会进行的这项调查，其目的是监视和预测建筑事务所

的雇用趋势。英国建筑师协会计划以每个月发布的调查数据

为基础，跟踪工作量信心和雇用水平。这个调查还发现，英

国有三分之一以上(39%)的建筑事务所，正为减少工作量作准

备，但有一半以上(51%)的建筑事务所预期它的工作量直到三

月份将保持同样的水平。这个调查还发现，建筑师对公共部

门仍然有信心，预期在今后三个月，有四分之一以上(27%)的

公共部门将增加公共开支。有60%的公共部门说它们的开支

将保持不变。英国建筑师协会的一个主任艾德里安&#8226.多

布森说：“建筑事务所现在对未来的工作量非常谨慎，并且

根据经济发展形势，重新调整它们的业务。各个建筑事务所

正在采取现实的观点，并且付诸行动，保证它们的企业的生

存。”100TEST独家编译据英国“建筑网站” 转载请注明1
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