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https://www.100test.com/kao_ti2020/614/2021_2022__E2_80_9C_

E7_AC_AC_E4_BA_8C_E5_c57_614505.htm 由上海市勘察设计

行业协会与建筑时报社共同主办的“第二届上海青年建筑师

、结构工程师新秀奖”日前决出金、银、铜奖，同济大学建

筑设计研究院的曾群与华东建筑设计研究院有限公司的周建

龙分获建筑、结构金奖。8月31日和9月1日，通过第一阶段评

选出的建筑、结构各7位入围者在上海市勘察设计行业协会接

受专业评委的现场答辩。2天内，14位评委为参赛选手的教育

水平、获奖经历、创作水平、实践经验、理论水平、自我介

绍、现场表现、职业道德等8项评选内容分别打分，其中作品

水平与实践经验成为衡量选手是否具可以获奖的最有份量的

砝码，因而，最终脱颖而出的新秀在作品水平上名副其实代

表了当今上海青年建筑师、结构师的最高水平。每一位入围

人选的特点都在现场表现得明白清晰，有人善于表达，介绍

理论联系实际，逻辑清楚言简单意赅，而有些人则不善于言

辞，相比之下，建筑师们这方面的表现要好一些，基本上是

个个能言善辩，通过建筑的设计切入其对社会文化、价值观

的认识，力求达到宏观和微观两个方面的和谐。结构工程师

正象他们所从事的职业一样，多数较为“低调”，也这也正

是预料之中的。不过也有例外，也有几位结构工程师能非常

好地将自己的特点和追求表现给评委。尽管对这个环节也有

要求，但专业的评委们还是更看重“真本事”，从中选出最

全面最优秀的人。现场问答环节是整场比赛的亮点，评委们

有些问题是针对介绍的，有些则是随意问的，还有不少时候



变成了对技术问题的探讨，两天的评选对我们来讲可以说是

收获颇丰。比如几个代表性的问题：问：你如何看待青年建

筑师的成名？答：成名不是件坏事，但只有通过建成的作品

，并且这些作品已得到实际使用中的认可，才能真正获得名

气，切忌浮躁，不能只停留在效果图、模型阶段。建筑师是

个老年人的职业，是个厚积薄发的职业，因而，在青年建筑

师阶段，更应提高自身的综合素质，那么，成名将是必然结

果。问：与业主沟通时，建筑师应把握怎样的度？答：我们

在设计作品时肯定有自己的理念和想法，但在市场经济的环

境下，决不可能是外界来适应我们，所以，必须我们来适应

环境，作为建筑师，应该抱有为业主服务的理念，但这一定

是在不违背建筑基本原则的前提下，希望可以令所有的利益

相关者都满意。问：结构师如何处理与建筑师的关系？答：

结构师应尽可能配合建筑师的工作，一直以来，我们结构师

的心态都比较平和，为建筑师服务，是我们的定位。这一次

的评选，第一次让我们走上前台，对自我是一个机会，也是

一个挑战，要做得更好，表现得更全面。新秀奖评选提供了

一个契机，让他们认真地审视自己，同时也了解同伴，最终

目的是，激励青年工程设计人员在未来的建筑生涯中继续努

力，让我们共同期待今日的新秀能成为明天的大师。附：第

二届上海青年建筑师、结构工程师新秀奖获奖名单建筑师：

金奖 曾群 同济大学建筑设计研究院银奖 段斌 上海建筑设计

研究院有限公司铜奖 李麟学 同济大学建筑城规学院 凌克戈 

华东建筑设计研究院有限公司入围奖 周峻 同济大学建筑设计

研究院 赵晨 上海建筑设计研究院有限公司 牛斌 华东建筑设

计研究院有限公司结构工程师：金奖 周建龙 华东建筑设计研



究院有限公司银奖 田炜 上海现代建筑设计集团有限公司铜奖 

曲宏 上海建筑设计研究院有限公司 郭卓明 上海市城市建筑设

计研究院入围奖 周健 华东建筑设计研究院有限公司 黄小林 

上海核工程研究设计院 张晓光 同济大学建筑设计研究院1
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