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通用外语水平等级考试办公室了解到，上海金融英语考试去

年底举行摸底考试后，今年5月将面向社会推广。上海市通用

外语水平等级考试办公室也将配套推出系列培训课程，目前

培训教材与课程设置正在编写与制定之中。 双语金融人才严

重短缺 国内银行市场的全面开放，外资银行的大量进入对中

资银行的垄断地位将形成巨大冲击，也使得金融双语人才高

度紧缺。据新华社报道，在全球各大国际金融中心城市中，

伦敦和纽约的金融专业人才占就业者的比例均为11.5%，而上

海的比例不到3%，其中达到国际水准的金融人才不足1万人

。尤其是外语水平高、熟悉国际金融业务、精通软件知识的

国际化金融人才资源的匮乏，已成为上海与国际金融中心城

市的主要差距之一。 上海市紧缺人才培训事务服务中心主任

刘煜海介绍说，目前上海金融从业人员中有不少人英语水平

不错，但真正能熟练使用国际化金融英语的人却很少。随着

上海金融市场进一步对外开放和外资金融机构的不断进入，

企业需求和从业人员能力间的这种差距将会越来越明显。 金

融行业猎头黄逸峰告诉记者，很多外资银行在招聘人员时，

英语流利程度是考核要素之一。不仅招聘广告全部采用英文

书写，在整个面试过程中也是用英语交谈。据介绍，外资银

行的英语要求一般是六级以上，而且，外资银行看重的不单

单是证书，更看重英语的口语能力。 金融英语培训适时推出 

据上海市通用外语水平等级考试办公室主任史志康教授介绍



，目前市场上外语培训多以出国考试培训、口语培训、商务

语言培训为主，行业英语培训尚未形成气候，供应远不能满

足需求。尽管早在2004年，上海已经将金融英语列入紧缺人

才培训工程，并适时展开培训，但并未列入认证考试项目。 

正因为如此，去年底，上海市通用外语水平等级考试办公室

和美国金莺英语网际学院联手推出金融英语考试（Financial

English Test），以期在上海、并进而在全国范围内迅速培养

一批熟悉国际金融英语的专业人员，加速国内金融市场与国

际金融市场的接轨。但是，从去年底首次摸底考试的情况看

，通过率仅为43%，优秀率更低。多数考生表示，由于是专

业能力考试，需同时具有金融专业知识和较强的外语能力，

如果两方面知识不平衡，要想获得优秀成绩很难。 据悉，今

年下半年，通用外语考试办公室还将陆续推出法律英语、商

务法语、商务日语等专项考试。 三大项目特色值得关注 据上

海市通用外语水平等级考试办公室主任史志康教授介绍，金

融英语考试项目具有以下三大特色： 一、权威的内容设置：

为了确保这项考试的专业性和权威性，上海金融英语培训教

材将全面移植美国原版教材，合作双方在考试的设计与命题

班底中聘请了多位华尔街金融专家、美国考试专家、中美英

语专家以及上海外国语大学的数位英语教授、博士生导师。 

该考试测试参考者对一般金融业务的熟悉程度，以及在处理

业务过程中用英语进行交际的综合能力。因此，考试的内容

将涉及银行、外汇、证券、基金、保险、会计等多方面的基

本知识，以及英语的听力理解能力。考试除了有常规的听力

理解、金融词汇、金融知识等题型外，还有一种独特的总结

听写题型，让考生用100字归纳所听的一段材料，具有一定的



难度。 二、明确的适合人群：金融英语考试适合人群为金融

、财会、贸易等专业的在校大学生和国内各金融机构的从业

人员，但也适合其他有意在金融领域工作的人士参加。该考

试将颁发两种证书，其中考试成绩达80分以上者将获得合格

证书，具备担任初级金融英语文案和金融英语笔译等职位的

能力；考试成绩达130分以上者将获得优秀证书，具备担任外

资金融机构文员、总裁英语秘书、涉外财经记者或编辑等职

位的能力。 三、周到的配套服务：考试成绩优秀的考生，考

试主办单位将向国内金融机构、外国金融驻华机构、海外上

市公司、财经媒体等单位推荐就业；获得优秀证书的考生可

获得每年免费参加美国和英国举办的5场金融投资博览会的机

会。此外，成绩优异的考生将按一定的比例，获得免费赴美

考察15天的机会。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


