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B4_E5_AE_89_c62_625019.htm 1.事故调查处理的主要目的是（

）。 A．查清事故原因 B．提出纠正措施，防止同种事故重

演 C．举一反三，防止类似事故发生 D．处理责任人 E．经济

制裁 答案：ABC 2.生产经营单位不具备《安全生产法》和有

关法律、行政法规和国家标准或者行业标准规定的安全生产

条件，仍从事生产经营活动。生产经营单位因此而承担的法

律责任是（ ）。 A．责令限期改正 B．逾期未改正的，责令

停止建设或者停产停业整顿 C．经停产停业整顿仍不具备安

全生产条件的，予以关闭，并同时由有关部门依法吊销其有

关证照 D．撤销生产经营单位主要负责人的职务 E．给予生

产经营单位主要负责人行政处分 答案：ABC 3.生产安全事故

的（ ）是实施应急预案的组织保证。 A．应急救援体系 B．

应急救援信息系统 C．应台救援组织 D．应急救援制度 答案

：A 4.《安全生产法》规定，从业人员发现事故隐患或者其他

不安全因素，应当（ ）向现场安全管理人员或者本单位负责

人报告，接到报告的人员应当及时予以处理。 A．在3小时内

B．在4小时内 C．在1小时内 D．立即 答案：D 5.生产经营单

位主要负责人对安全生产工作应负的职责中不包括（ ）。 A

．建立、健全本单位安全生产责任制 B．正确佩戴和使用劳

动防护用品 C．督促、检查本单位的安全生产工作 D．及时

消除生产安全事故隐患 答案：B 6.某企业与从业人员订立的

协议中规定"如因员工个人原因造成工伤事故，本厂不承担任

何责任。该企业因此而承担的违反《安全生产法》的法律责



任是（ ）。 A．协议无效 B．对生产经营单位的主要负责人

、个人经营的投资人处以罚款 C．责令停业整顿 D．对生产

经营单位的王要负责人给予刑事处分 E．责令限期改正 答案

：AB 7.从业人员接受安全生产教育和培训的目的是（ ）。 A

．提高安全生产技能 B．服从管理 C．增强事故预防能力 D．

掌握安全生产知识 E．增强事故应急处理能力 答案：ACDE 8.

建立（ ）是划安全生产违层行为进行监督和查处的主要途径

之一。 A．防范措施 B．监督制度 C．控告制度 D．举报制度

答案：D 9.下述4个企业，（ ）的做法不符合《安全生产法》

的要求。 A．甲企业从事机械加工，员工313人，配备了专职

安全生产管理人员 B．乙企业从事建筑施工，员工287人，设

置了安全生产管理机构 C．丙企业是一个甲醇转运站，员

工52人，委托具有国家规定的相关专业技术资格的工程技术

人员提供安全生产管理服务 答案：C 10.《安全生产法》第十

九条规定，除从事矿山开采、建筑施工和危险物品的生产、

经营、储存活动的生产经营单位外，从业人员超过300人的，

应当（ ）。 A．配备专职和兼职安全生产管理人员 B．视其

单位性质来确定是否/考 试大/配备专职安全生产管理人员 C

．没置安全生产管理机构和兼职安全生产管理人员 D．设置

安全生产管理机构或者配备专职安全生产管理人员 答案：D
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