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https://www.100test.com/kao_ti2020/633/2021_2022__E4_B8_8D_

E5_90_8C_E8_A7_92_E5_c90_633423.htm 对于久经考场的中国

“学者”而言，考试实在是平常的很，尤其是英语考试，林

林总总，五花八门。近期，有幸参加了2003年3月23日在全国

举办的托业考试的部分高校以及外企的考生，对于托业考试

感触颇丰：首先，托业考试有别于本地考试项目的理论性、

学术性以及突击性。更不同于留学出国考试，需要考生具备

大量的专业词汇。托业考试具有鲜明的特点，就是其注重于

日常英语的应用和交际。考题含有大量的英语国家的风土人

情和礼貌用语；此外，托业考试面对的是全行业中不同工作

，不同岗位的考生，因而试题中不会出现专业背景的题目，

是对英语为非母语国家的考生真正英语的实际交流与应用能

力的测量。 考试形式：侧重交流活动能力 来源：考试大 托业

考试计时二个半小时，其中听力100道题、阅读100道题，尤

其听力部分，题量较大，间隔较短，对于不经常使用英语的

人来说，普遍感觉反应不过来。听力试题其实并不难，大部

分试题都是一些生活场景和会话，因此从某种程度上说，托

业考试是对考生日常积累的英语水平的真实测量。如果您工

作在国际环境并且经常使用英语，那么这些不算问题。另外

，听力与口语之间、阅读与写作之间均存在一定的辩证关系

，托业考试充分利用这一点，通过听力有效地测评口语，通

过阅读测评写作能力。这样既能做到客观测评，又能反映交

流能力水平。 针对个人：语言能力的刻度尺 来源：考试大 在

职业环境中，实际交流能力的磨炼与积累，促使很多职业人



士想对现有水平进行客观评估。本地一些考试比较学术化，

与工作环境不相符合；其他各种专业性测试，又太艰涩不实

用。托业考试的出现，使这些职业人士有了不断提高语言水

平的方法与客观进行英语评估的刻度尺。 一位来自北方交通

大学交通管制专业的考生这样形容“这次是第一次参

加TOEIC考试，之前也没什么准备，只从网上得知考试题型

，对其内容一无所知，考完才发现并不是特别难，但的确很

能反映一个人的英语交流能力。对于即将踏上工作岗位的我

们来说，托业考试使我了解了自己目前的英语水平，也明确

了今后在英语学习方面努力的方向与重点。” 针对企业：人

力资源管理的有效手段 来源：考试大 培训一直被认为是人力

资源管理的基础与根本，对于大型企业或涉外机构而言，英

语培训一直占据较大比重，而很多企业在培训实施及效果评

估方面往往存在较大的主观性与随意性。某些国际性的大企

业至今还在通过电话的形式来测量应聘者的英语能力。 但是

托业考试本身具有较强的诊断性与客观性，它通过考生不同

的分数段进行考生英语能力的划分，并且在相应的分数段上

给予考生指导性的建议，例如考生在相对的分数段的优势和

劣势，以及建议性的工作职位。这在员工招聘、海外任职、

人员选拔方面，具有很强的可操作性。不仅有利于企业制订

各种职位所需语言能力标准，而且有利于对人力资源进行合

理调控，最终“把合适的人安排到合适的位置上。”由此看

来，托业考试能给你带来的除了英语水平上的提高之外，还

给您增添了具有价值的职业资格砝码。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


