
深圳今年接收毕业生人数降五成人力资源师考试 PDF转换可

能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/636/2021_2022__E6_B7_B1_

E5_9C_B3_E4_BB_8A_E5_c37_636661.htm 大学生就业报到已

从7月1日开始。来自深圳市人事部门的消息，截至6月30日，

深圳已接收毕业生1 .6万人。比去年同期减少了近五成。其中

富士康、华为等“招聘大户”接收毕业生下降了六到八成。 

连日来，在深圳市人才大市场的毕业生报到处，一些毕业生

陆续办理报到手续。据了解，占接收毕业生半壁江山的22家

大型用人单位今年接收毕业生的计划同比下降了五成以上。

过去的“招聘大户”富士康、华为、比亚迪都下降了六到八

成。但是也有部分企业用人需求逆势增长。 尽管接收人数下

降，但是人才结构却有明显的优化，高端人才的比重在增加

。 今年上半年接收的16550名毕业生中，本科学历占到56%，

硕士以上学历占37%，相比去年增加了近一成。另外，为了

促进大学生就业，深圳放宽了毕业生接收条件。以个人身份

申请落户的院校范围由50所增加到80所。落实了工作单位，

并依法建立了劳动关系的大学专科毕业生，也可以择优落户
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