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并重 国家职业资格电子商务师职业全国统一培训鉴定工作是

在劳动和社会保障部培训就业司的领导下，由劳动和社会保

障部职业技能鉴定中心负责组织管理。电子商务师职业资格

鉴定分四个等级：电子商务员(国家职业资格四级)、助理电

子商务师(国家职业资格三级)、电子商务师(国家职业资格二

级)、高级电子商务师(国家职业资格一级)。目前开设电子商

务员(国家职业资格四级)、助理电子商务师(国家职业资格三

级)两个等级的鉴定。 采取标准化培训技术资源和全程测量与

信息化管理等高技术手段，建立完整的职业资格培训鉴定质

量保障体系。考试鉴定方式分为理论知识和操作技能两部分

，采用过程式模块测验与终结式综合考试相结合的方式。电

子商务师职业资格考试鉴定的技术方式采取全程计算机信息

化管理方式，鉴定考试在“国家职业资格电子商务师职业全

国统一培训鉴定技术平台”上进行，大部分试题采用计算机

自动智能评分。 为推动电子商务师国家职业资格统一培训鉴

定工作的顺利发展，受劳动和社会保障部职业技能鉴定中心

委托，北京中鸿网略信息技术有限公司本着以 “教育信息化

和信息化教育”的经营方针，为促进国家信息化战略的实施

提供人力资源为宗旨，承担电子商务师国家职业资格统一培

训鉴定工作的技术支持工作和社会宣传工作，并协助部鉴定

中心完成培训鉴定机构的资质认证技术评审工作。学员可以

通过“国家职业资格电子商务师职业全国统一培训鉴定技术



平台”和“中国职业资格认证培训网（www.chinact.org.cn）

” 进行在线报名。目前该公司采用远程学习、面授培训和本

专业在校生考前辅导等培训手段，让学员可以不受时空限制

地自主选择学习方式。据了解，经过职业技能鉴定取得电子

商务师职业资格证书的学员，其就业情况、技能及素质均为

社会所看好。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


