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https://www.100test.com/kao_ti2020/64/2021_2022__E9_A1_B9_E

7_9B_AE_E7_AE_A1_E7_c41_64377.htm 项目管理(Project

Management)是20世纪50年代后期发展起来的一种计划管理方

法，是指把各种系统、资源和人员有效地结合在一起，采用

规范化的管理流程，在规定的时间、预算和质量目标范围内

完成项目。项目管理在发达国家已经逐步发展成为独立的学

科体系，成为现代管理学的重要分支，并广泛应用于建筑、

工程、电子、通讯、计算机、金融、制造、咨询以及诸多行

业。 项目管理师国家职业资格认证是劳动和社会保障部在全

国范围内推行的四级项目管理专业人员资质认证体系的总称

。它共分为四个等级，项目管理员、助理项目管理师、项目

管理师、高级项目管理师，每个等级分别授予不同级别的证

书。 项目管理师是一种对项目管理专业人员知识、经验、能

力水平和创新意识的综合评估证明，具有广泛的认可度和专

业权威性，代表了当今国内项目管理专业人员资格认证的最

高水平。 项目管理师证书已成为我国各企事业机构组织对项

目管理专业人员素质考核的主要参考因素，是对项目管理专

业人员执业、求职、任职的基本要求。主要表现在以下几个

方面： 具有专业资质认证的权威性：中华人民共和国劳动和

社会保障部是唯一具有颁发国家职业证书职能的权威机构； 

具有系统完善的认证标准：项目管理师国家职业资质认证是

一套系统全面的认证体系，它将知识和经验分为若干个核心

要素及若干个附加要求进行考核。对中级以上还需对应试者

的专业素质和能力水平以及总体印象等各个方面进行综合考



察； 资质能力的划分更为科学：项目管理师把项目管理人员

的专业水平分为四个等级，高级项目管理师、项目管理师、

助理项目管理师、项目管理员。每级证书分别表明了项目管

理人员的执业资质水平，中级以上还注明了专业方向； 培训

考试体系完整：项目管理师的培训考试采取标准授权方式，

所有培训考试定点机构均需经过劳动和社会保障部国家职业

技能鉴定中心项目管理专业资格认证管理办公室审核、考察

及认可。所有申报人员均需经过授权机构统一培训、统一考

核及全国统考，从而确保了项目管理师证书的质量和含金量

。 以项目管理师等级认证为例：需要经过申请者资格审查、

从事项目管理工作经历审查、授权机构集中培训考核、案例

讨论、实习作业、全国统考、专家评估几个过程，只有通过

每一个环节的人员才可授予相应证书； 认证程序严格、系统

且完善：项目管理师的认证程序对每一级都有严格的认证要

求，其专家委员会集中了国内最负盛名的专家、教授和管理

师。项目管理师采用国际先进的认证模式：培训考试 全国统

考 业绩评估。从而保证了认证的公正、透明和有效； 是项目

管理专业设计人员执业求职的通行证：项目管理师证书是项

目管理人员执业、求职、任职和发展的一张通行证，是国内

各企事业机构招聘人才的重要参考和依据，国家承认，全国

范围有效。毫无疑问，随着项目管理师认证工作的逐步开展

，项目管理师将会具有更为广泛的社会影响和社会认可度。 

各类从事项目管理工作的专业人员和其他管理人员，凡符合

下列条件之一的均可报名参加培训： 1.取得本职业助理项目

管理师职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上； 2.具

有大学专科以上学历(或同等学历)，申报前从事本职业工作8



年以上，担任项目管理领导2年以上； 3.具有大学本科以上学

历(或同等学历)，申报前从事本职业工作5年以上，担任项目

管理领导2年以上； 4.具有研究生学历(或同等学历)，申报前

从事本职业工作3年以上，担任项目管理领导1年以上，能够

管理一般复杂项目。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


