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9_AB_98_E5_AE_A1_E8_c53_641628.htm 审计机关作为重要的

行政执法部门，各级党政领导和社会各界对审计监督的期望

越来越高。审计机关的职能也正随着客观环境的变化而不断

发展。审计机关面临着新的考验。在新的形势下如何更好地

提高审计工作质量为被审计单位服务，为政府宏观决策服务

。笔者认为，正确认识和处理新形势下审计工作中的几种关

系，有着十分重要的意义。 正确处理规范与创新的关系 通过

多年来审计工作的实践探索与创新，使我国的审计由无到有

，由小到大，初步建立起以国家审计为主体，社会审计和内

部审计为两翼的组织框架，一个机构健全、布局合理、体制

优良、功能完备的审计监督体系业已形成。审计创新必须要

与审计规范有机地结合起来，在规范中寻求创新，在创新中

加强规范。当前的首要任务是把规范方面的工作做好，以规

范带动创新，激活创新与规范的功能，来实现两者优势互补

，实现两者角色的转换，推动审计工作上水平、上档次。 正

确处理微观与宏观的关系 微观与宏观的关系是辩证的，见微

知著、由表及里、由浅入深，审计工作的监督与再监督职能

，为我们正确处理微观与宏观的关系提供了便利和可能。通

过微观审计解剖麻雀，发现深层次和宏观的问题；通过行业

审计，揭露普遍性、系统性和规律性的问题；通过以点带面

、查处大案要案，遏制经济领域违法违纪事件的发生和蔓延

；通过全面审计、突出重点，发挥审计的威慑作用；通过提

升审计报告质量、充分利用审计成果，为宏观调控提供决策



建议和参考。 正确处理“法”与“德”的关系 依法治国和依

德治国相辅相成，相互促进，二者缺一不可，不可偏废。审

计工作必须正确处理“法”与“德” 的关系。根据国家的相

关法律、法规，严格执行，依法审计，对经济违法犯罪行为

进行惩治，伸张正义，维护法律的尊严，发挥审计的监督作

用，为经济建设服务，这属于治“标”。尽管法规很重要，

但仅仅侧重于这一个层面是不够的，永远摆脱不了被动的局

面。防重于治，预防为主。因此必须标本兼治。即通过审计

工作中的学习、教育，通过审计实践过程中的道德教育，提

高人们的思想境界，净化心灵，使人心向善，提高人们的道

德水准，增强人们的自觉守法意识，从根本上杜绝经济违法

犯罪行为。 正确处理制度与人的关系 以人为本，建立和培养

一支政治过硬、业务精湛、纪律严明、作风优良的审计队伍

，是审计事业发展的客观需要，是提高审计工作水平的百年

大计。“没有规矩，不成方圆”。加强纪律性，事业无不胜

。强化审计制度化建设，是宏观审计规范化的前提和基础，

也是提高审计工作质量，树立审计机关和审计人员形象的必

要保证。用规范的制度管理人， 再用自觉遵守规章制度的人

去完成各项工作任务，这样既可以充分发挥规章制度规范人

们行为的作用，又可以避免由于制度不完善而在管人方面出

现的无谓闪失。还要逐步建立健全有效的监察制度和严格的

责任追究制度，从而真正实现机关管理工作由人治到法治的

转变。夯实基础，规范管理，推动审计事业不断前进。
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