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https://www.100test.com/kao_ti2020/641/2021_2022__E5_9B_BD_

E9_99_85_E5_86_85_E5_c53_641970.htm 1.某内部审计师正对采

购与应付帐款系统进行经营审计。审计目标在于确定该系统

中有利于提高效率性和效益性的变更措施。下列哪些陈述有

助于支持审计人员作出改进电子数据交换（edi）的建议？ 、

只有一小笔业务； 、存在具有时间敏感性的及时购货环境； 

、大批量的常规购货； 、与同一供货商有多次交易。 A、只

有Ⅰ B、只有Ⅱ和Ⅳ C、Ⅰ和Ⅲ D、Ⅱ，Ⅲ和Ⅳ 2.一个领导者

，他解释决策并准备了说明的机会，这描述的是以下哪种领

导风格？ A、推销型 B、指示型 C、参与型 D、授权型 3.以下

哪一项不是构建团队的方法？ A、确保团队角色的互补平衡

B、选择团队成员是基于成员需要改进他们的技能 C、开发清

晰的和共享的价值观 D、选择团队成员是基于成员间如何更

可能的相互发生联系 4.企业不提取法定盈余公积的可行理由

是： A、公益金计提数额已经很大 B、可供投资者分配的利

润太少 C、法定盈余公积累计额已达到注册资本的30% D、法

定盈余公积累计额已达到注册资本的50% 5.增值税的计税基础

是： A、公司销售商品的价值和从国内其他公司购买商品的

价值之间的差额 B、不动产的售价和公司最初购置该财产的

支付价之间的差额 C、公司销售给关联企业的价值 D、公司

销售赚得的利润 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


