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设置，主要有三种情况：第一种是受本单位董事会或董事会

所设的审计委员会的领导，内部审计人员不受企业经营管理

部门的约束；第二种是受本单位最高管理者直接领导；第三

种是受本单位总会计师的领导。目前，我国的内部审计机构

，由本部门、本单位负责人直接领导，并应接受国家审计机

关和上级主管部门内部审计机构的指导和监督。 西方国家的

企业则普遍成立审计委员会进行内部审计监督。我国审计署

在1992年1月31日颁发的《内部审计发展规划》中，把在大中

型企业中建立审计委员会作为内部审计发展的主要目标。下

面对外国的审计委员会作一简单介绍。 (一)审计委员会的组

织形式 审计委员会的组织形式，在美国、加拿大都按法定要

求设立，在英国没有法定要求，但设置非常普遍。早在20世

纪40年代，美国证券交易委员会和纽约证券交易所就建议在

股票上市公司中成立审计委员会，但是只有极个别公司设置

了这个组织。1973年，美国证券交易委员会要求在各股票上

市公司内必须成立由董事会领导的审计委员会。1977年，美

国证券交易所硬性要求每一个股票上市公司，必须最迟

在1978年6月30日前建立一个完全独立于管理部门的由董事会

组成的审计委员会，以便于进行内部审计监督。国际内部审

计师协会也建议每一个股份公司及其他组织(包括非盈利企业

和政府部门)设立审计委员会。 在不同的企业和部门，审计委

员会的组织形式及与各方面的关系往往有所区别，但也有一



些共性：审计委员会通常是董事会的一个常设委员会，一般
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