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省内部审计师协会关于制定《河北省内部审计工作评价办法

（试行）》的通知 各会员单位，各市内审协会：根据我省内

部审计工作发展需要，我们制定了《河北省内部审计工作评

价办法（试行）》，现发给你们，请遵照执行。 如有不明事

宜，请与省内审协会秘书处联系。联系电话：0311-88606448

。 附件：河北省内部审计工作评价办法（试行）》 二○一○

年八月二十五日附件：河北省内部审计工作评价办法（试行

）第一条 为了促进我省内部审计工作的科学化、规范化、职

业化水平的不断提升，提高内部审计工作质量，以内部审计

工作的最优化促进组织效益最大化的实现，结合我省的内部

审计双优双先评选活动，依据有关法律法规制定本办法。第

二条 内部审计工作评价实行量化评分办法。评价结果是我省

内部审计双优双先评选活动中评选内部审计工作先进单位、

先进工作者的必要资料和主要依据。第三条 内部审计工作评

价以自我评价为主，然后分别由各内审机构所在单位、内审

机构负责人和各级协会审核并作出评价结论。第四条 内部审

计工作评价由省内审协会统一组织。各省直会员单位的评价

工作由省协会实施。各市、县协会按所辖范围分级实施，下

一级协会对上级协会负责。第五条 内部审计工作评价的对象

是内部审计机构和内部审计人员。第六条 内部审计机构工作

评价主要内容（详见表一）：一、内部审计基础工作评价项

目；二、内部审计部门管理评价项目；三、内部审计项目管



理评价项目；四、综合评价项目。第七条 内部审计人员工作

评价主要内容（详见表二）：一、职业道德；二、工作态度

；三、工作能力；四、工作业绩。第八条 内部审计工作评价

每年进行一次，与全省内部审计双优双先评选活动同步进行

。量化评分表一、表二与其他评选资料同时报省内审协会。

第九条 各市、县内部审计协会，应当对所辖内部审计机构、

内审人员的评价进行指导，并认真审核评价工作的真实客观

。第十条 本办法由河北省内部审计师协会负责解释。第十一

条 本办法自二○一○年八月二十五日起实施。表一 河北省内

部审计机构工作评价量化评分表 内审机构名称： 评价年度：

评价日期： 评价项目标准分（100）自我评价县协会评价市协

会评价省协会评价一、基础工作评价25 1、内审制度建设5 2

、内部审计机构设置5 3、人员配备5 4、经费保障5 5、办公设

施5 二、部门管理评价10 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


