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自2006年底成立以来，不断健全和完善相关规章制度，认真

落实内部审计工作准则，持续推进内部审计工作的全面的转

型与创新发展。2011年，该市内审协会按照全国、全省内部

审计工作要求，从宁德市内部审计工作的实际情况出发，明

确了以下五方面的工作： 一是继续加大宣传力度，发挥内部

审计职能。借助《宁德内部审计》、宁德审计网站、《闽东

日报》等宣传平台，广泛宣传以风险为导向、以控制为主线

、以治理为目标的内部审计新模式。通过《中国内部审计》

使全市内审人员及时了解有关方针、政策和法规，学习借鉴

先进单位内审工作的成功经验、做法。争取建成宁德内审网

站，通过该平台向各单位、部门、企事业单位以及社会各界

提供更多、更新的审计信息。 二是持续抓好后续教育，开展

形式多样的教育培训活动。认真落实内审人员岗位资格证后

续年检教育年检制，跟踪资格认证制度的落实情况。注重行

业特色，依托教育、卫生、农业等行业主管及大型企业内部

审计机构，进行分类别培训；以上级内协为依托，组织有条

件的单位参加中内协、省内协举办的各类专业培训；聘请专

家学者举办讲座进行授课，拟继续举办《现代内部审计实务

》、《企业内部控制基本规范》等培训班和大型学术报告会

。 三是开展项目质量评估，提高内部审计工作质量。结合内

审工作实际，深入开展内部审计项目质量评估试点工作，在

试点的基础上总结完善质量评估的操作办法，扩大质量评估



的范围。通过外部质量评估，促进内部审计工作的规范化、

科学化、标准化。通过尝试性开展对会员所在单位内审工作

的考核，引导会员不断提高工作质量和水平。 四是创新内审

工作理念，积极开展理论研究和领域拓展。深化组织形式，

动员各内审机构和广大内审人员以及大中专院校专家、讲师

、教授积极参与中内协、省内协举办的研讨会，提交高质量

高水平的论文。拓展内审领域，开展民营企业内部管理、内

部控制等发展状况调查，引导和推动民营企业建立健全内部

审计制度，协助管理人员更有效地管理和控制企业的各项活

动；探索乡镇内部审计，根据乡镇政府特点，强化乡镇内审

人员业务培训，促进基层内审工作。 五是加强协会自身建设

，不断增强服务意识和管理水平。严格按照协会章程和相关

规定认真抓好管理和服务工作，做好新会员发展工作，加强

与会员的沟通和联系，着重加强与规模民营企业的沟通和联

系，推动内审工作健康发展。注重民主决策和科学管理，定

期组织召开会长会、常务理事会，督促内审报表报送、内审

信息报送以及工作情况半年报制度的落实。同时，积极选派

人员参加各类培训，提高协会人员的业务能力和综合素质，

为内审协调、指导、服务工作奠定坚实基础。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


