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杭州杰出人才奖揭晓，浙江大学EMBA三班学生、西子联合

控股有限公司董事长王水福先生榜上有名，是获奖浙商之一

，与他一起获此殊荣的还有鲁冠球、余华等20位杰出人才，

每人奖励20万元。 对王水福先生获此殊荣，浙江大学管理学

院、浙江大学管理学院EMBA教育中心对他表示热烈祝贺。 

得奖名单中既有鲁冠球、毛戈平、余华这样的名人，也有一

线的技师、医师。当选者涵盖经营管理、文化创意、高新技

术、农业、教育、旅游、卫生、高技能八个领域。 与3年前

的第一届评选相比，今年的评选也有自己的特色，比如企业

经营管理人才，今年就特别要看他们在把握机遇、克服困难

中的能力和信心，以及扩大就业、保障民生、承担社会责任

中的表现；另外近两年新兴的文创产业、十大潜力产业等领

域的人选也都被放到了优先位置。 进入后经济危机时代，鲁

冠球认为政府现在给这个奖，更是给了大家战胜危机的信心

。“一次重大经济危机，往往会伴生出一个经济强国。未来

十年，中国企业在国际市场上的地位，必定发生翻天覆地的

变化。” 3年前，余华对要不要回杭州有过犹豫，担心创作

和生活上的种种不便。3年过去了，余华总结了这样一句话：

“北京代表了中国的政治，上海代表了中国的商业，那么杭

州就代表了中国人的生活。” 对于杭州的“待才之道”，市

委书记王国平认为，只有一个城市的环境“温暖”了，人才

才会像候鸟一样飞过来。“要不唯学历、不唯职称、不唯资



历、不唯身份，不拘一格降人才。得人才者得天下，一座城

市要应对后金融危机时代和生态危机时代，只能依靠人才。

” 杭州市第二届杰出人才奖获奖名单 鲁冠球万向集团董事局

主席 戴天荣康食品集团董事长、党委书记 汪力成华立集团股

份有限公司董事局主席 王水福西子联合控股有限公司董事长 

王伟浙江新安化工集团股份有限公司董事长 邱建林浙江恒逸

集团董事长 王健聚光科技（杭州）有限公司董事长 金建祥中

控科技集团有限公司总裁 郑丽萍杭州纸友科技有限公司总经

理 吴建荣浙江中南建设集团有限公司总裁，浙江中南卡通影

视有限公司董事长 毛戈平毛戈平形象设计艺术学校、毛戈平

化妆艺术有限公司董事长 余华杭州市文联创作研究室专业作

家 叶国珍浙江萧山宋代名瓷研究所所长 沈松勤杭州师范大学

人文学院院长 陈立群杭州市长河高级中学校长 王永钧杭州市

中医院医师 管耀祖杭州市种子总站副站长 聂建明杭州朝阳橡
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