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https://www.100test.com/kao_ti2020/642/2021_2022__E6_B5_99_E

5_A4_A7EMBA_c71_642711.htm 面对世界金融危机的汹涌暗流

，面对世界经济的山雨欲来，外向型经济的浙江该如何破局

？优势产业如何做强做大？传统产业如何提升优化？新兴产

业如何培育发展？浙江企业又该如何转“危”为“机”？12

月27日，由浙江大学EMBA主办的“经济转型式复苏与增长”

高峰论坛在浙江省人民大会堂隆重举行。众多企业家和高管

、经济学家共聚一堂，深入探讨经济大省浙江该如何走出一

条可持续发展的新路径。 浙江省人民政府副省长金德水、中

共浙江大学党委书记张曦、浙江省经济与信息化工作委员会

副主任凌云、中国社会科学院工业经济研究所所长金碚、浙

江大学管理学院常务副院长吴晓波、浙江大学管理学院副院

长卫龙宝、浙江大华技术股份公司董事长傅利泉、万事利集

团有限公司总裁李建华、（百考试题）浙江浙大网新软件产

业集团有限公司总裁张旭光等领导和企业家参加了论坛。 加

快转型升级是浙江经济实现可持续发展的必由之路 浙江省人

民政府副省长金德水在论坛中强调，加快转型升级是浙江经

济实现全面协调可持续发展的必由之路。增长中加快转型，

在转型中实现增长，并确保增长的质量和效益，也就是转型

式复苏与增长。他说，加快工业转型升级关键在于实现质的

转变。当前和今後一个时期，我省正处于全面提升工业化、

信息化、城市化和国际化重要水平时期，工业化是时代主旋

律，工业经济发展的主动力，工业转型升级也必然是全省实

现经济转型升级的主阵地。 金德水在论坛中提出，我们自主



创新能力很弱，我们的国际竞争力很弱，我们目前正处于工

业化转型升级的关键发展阶段。为推进工业转型升级，浙江

省政府按照省委的全会决议，出台了工业加快转型升级的实

施意见，确定了工业转型目标主要就是加快实现四个转变。

要从资源消耗为主向创新驱动为主的转变；要加快产业结构

从低附加值的一般加工为主，向高附加值的先进制造业和高

新技术产业为主转变。实现这个转变，关键在于推动传统产

业高端化，高新技术产业化，和新兴产业规模化。另外，加

快企业经营方式，得从粗放经营为主向集约经营转变为主，

实现新时期重大转变。这关键是推动企业加强理念创新、技

术创新、产品创新、品牌创新，服务创新、管理创新、开放

创新、人才创新、组合创新等全方位的创新。最后，加快专

业组织形态从传统块状经济为主走向现代产业集群为主转变

。 浙江经济转型升级最大的瓶颈在于企业家自身 论坛中，与

会人员提出，浙江经济要实现从游击队向正规军的转变，最

大的瓶颈和挑战来自于我们企业家自身的境界和意识。作为

一个企业的带头人，你的视野和胸襟在很多时候会指引你企

业的发展方向。浙江有个很好的传统，就是非常重视教育，

不仅仅是下一代的教育，而且很多自己创业的企业家自身也

非常注重教育，这从浙江大学EMBA最近几年的招生情况都

可以看出来，很多企业家已经意识到提高自身境界，开阔自

身视野对企业发展的重要性，都在如饥似渴的学习。同时，

很多第二代企业家开始接手企业，他们和父辈又有不同的地

方，他们大部分接受过良好的正规的教育，对转型升级更有

积极性。这些今后浙江经济转型发展有着非常关键的作用。

如浙江大学EMBA在办学的过程中很注重访学模式，包括海



外访学和移动课堂，到国外顶级商学院去，到一些优秀的企

业去考察，除了开阔同学们的视野，更重要的是通过这样一

种形式，让学员们看到明天会是什么样的，然后决定今天我

们应该怎么做。 浙江经济复苏呈现五大亮点 浙江省经济与信

息化工作委员会副主任凌云在论坛中指出，当下浙江经济复

苏呈现五大亮点。凌云说，第一亮点是我省利润增幅高于全

国，增长质量明显提升。1-11月份我省利润增幅27%，比去年

同期增长了36.1个百分点；第二亮点是创新能力得到了提升，

自主创新步伐加快。我省发明专利增长较快，1-11月份发明

专利申请量增长了28.2%。专利授权量更高，增长是45.1；第

三亮点是创业能力明显增强，经济总量全国前列。今年1-11

月份浙江规模以上企业增加数，6344家，占全国的10%，高于

全国平均水平；第四亮点是内需拉动作用趋强，消费结构逐

步增强。1-11月份我省规模以上内需增长4.1个百分点，比去

年同期提高3.2个百分点；第五亮点是节能降耗成绩不菲，可

持续发展能力加强。我省前三个季度节万元GDP能耗下降
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