
EMBA经典案例：物美集团“百人计划”的人才战略在职硕

士考试 PDF转换可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/642/2021_2022_EMBA_E7_B

B_8F_E5_85_B8_c71_642784.htm 最近，物美集团启动了名为

“百人计划”的人才战略，即在未来5年，每年将培养至

少100名物美发展所需的高层次专业技术、管理人才，使物美

的经营、管理和发展具有充足的干部储备。在物美的整体企

业战略中，预先招聘人才和对人才培养一直都放在首位。因

此，物美储备了大批的后备人才。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


