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https://www.100test.com/kao_ti2020/642/2021_2022_2011_E5_B9_

B4_E9_AB_98_c71_642945.htm 编辑推荐： 这是一个经济骤变

的时代，企业的经营活动的充满微生机、活力的同时，也正

面临着巨大的挑战。迎接挑战，便需要学习。EMBA便是高

等学院校为广大的企业经营管理者提供的学习企业管理前沿

知识的课堂。与MBA相比，EMBA理强调实战性和前沿性，

将世界上最前沿、最新潮的管理方法介绍给中国广大的企业

经营管理者，这便是本书的宗旨。本书包括《整合管理》、

《逆向管理》、《权变管理》和《长效管理》四个分册，它

将最新的企业管理观念、最有效的企业管理方法展示在讲者

面前。 内容简介： 《整合管理》，从战略组织、流程技术、

物流市场、人才资本。信息文化等16个方面，阐述了如何对

管理内核进行重新认识，如何对企业资源进行优化配置，如

何对系统管理进行创新布局。书中不仅提出了一系列新颖超

前的理论观念，并结合典型案例进行评价分析，以帮助广大

经理人和管理者准确把握整合管理的实质与特征。 内容简介

： EMBA前沿管理方法。 《权变管理》从决策权变、人事权

变、资本权变、规模权变、技术权变、营销权变等9个方面，

阐述了企业如何面对急骤变化的外部经营环境和日趋激烈的

市场竞争，论证了如何把握战略控制、怎样进行有效决策、

如何选择经营规模，怎样实现市场营销的惊险跳跃。书中介

绍了大量的前沿理论和有关专家的意见，以便让经营管理者

从中得到实用有效的权变管理知识。 内容简介： 《长效管理

》首先立足于企业可持续发展的长远战略，以管理规范和管



理流程为重点，从构建共同愿景、塑造企业品牌形象、培育

团队精神，实施跨国联盟和建设企业文化等12个方面，揭示

了现代管理的真谛，让经营管理者掌握创造企业未来的资本
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