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https://www.100test.com/kao_ti2020/642/2021_2022__E5_8C_97_

E4_BA_AC_EF_BC_9A_E4_c76_642979.htm 为了从源头上解决

中小学新入职教师的质量问题，进而从根本上解决择校等社

会问题，北京市将推出师范生培养的重大改革举措。日前，

教育部批复首都师范大学从2009年普通研究生考生中招收教

育硕士120人，突破了原来只面向在职人员招生的政策。 同时

，一个新的教师教育人才培养模式改革方案已由首都师范大

学设计完成，并得到北京市教委的批准。 据了解，今年首批

招生后，担负着为北京市基础教育培养输送新教师主力军任

务的首都师范大学，将根据政策和条件，逐年增加教育硕士

生的招生人数，以满足首都基础教育师资数量和质量的需求

。 此次首都师范大学教师教育工作小组推出的“4 2”方案，

是在本科毕业生中选拔部分学生进行全日制教育硕士培养，

学制两年。其间实行双导师制，选聘中学优秀教师为教育硕

士导师，教育硕士学习期间保证有一年时间进入首师大“教

师发展学校”等合作共同体进行教育实践。这些学生取得教

育学硕士学位和教师资格证书后，将进入北京市基础教育教

师队伍，履行在北京市中学任教7年的服务期，其中两年必须

在远郊区县中学任教。 全国人大常委会委员、北京市人大常

委会副主任、首都师范大学校长刘新成就这一新培养模式指

出，教师教育内容的改革必须以人才培养模式改革为前提。

这种“4 2”模式，不但建立了选拔机制，可以选拔具有优秀

教师潜质的学生接受本科后教师教育，为高质量专业化的教

师教育提供良好生源，也解决了学科课程和教师教育课程的



冲突，使教师专业化培养有了时间保障，师范生质量会有较

大提升。 刘新成说，由于教育硕士师范生水平整齐，从源头

上解决了教师质量问题，有助于逐步从根本上解决择校等社

会问题。同时，随着这个新培养方案的实施，教育硕士师范

生不断进入农村和基础薄弱校，会对农村基础教育质量的提

升和基础薄弱学校的改造产生显著的促进作用，进而推动北

京市基础教育均衡发展。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


