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https://www.100test.com/kao_ti2020/643/2021_2022__E9_9B_85_E

6_80_9D_E6_8F_90_E5_c4_643079.htm 雅思考试正日益增加新

用途！从香港方面传来的最新消息显示，雅思已为越来越多

的求职者所青睐，为他们的求职之路提供加速度。据介绍，

随着国内企业国际化的提升，雅思势必将在这一领域取得更

广泛的应用。 就业的台阶 根据香港大学教育资助委员会

（UGC）提供的数据，2010年自愿报名参加雅思考试的香港

大学毕业生创造了新纪录。在实施“统一英语水平测试计划

”（CEPAS）的过程中，超过1.2万名学生报名参加雅思考试

，比2009年增长了2.3%。据介绍，“统一英语水平测试计划

”在港完全是毕业生自愿报考的项目，由此可见即将迈出校

门的毕业生非常重视雅思成绩在他们简历中的重要作用，大

家也都坚信英语更加熟练的人，将会有更加光明的未来和更

多的就业机会。 英语在香港社会的作用都举足轻重。在学术

方面，香港众多著名高等学府，如：香港大学、香港中文大

学、香港科技大学等，都认可雅思，作为外地学生申请本科

或者研究生课程的英语水平证明。在就业领域，雅思这一“

国际通行证”也被广泛认可。雅思考试不仅仅是一个通往国

外大学的语言通行证，也是一个全面检验自己英语交流能力

的试金石。 香港政府公务员综合招聘认可雅思作为英语语言

能力证明已经实行多年，是香港公务员事务局衡量申请人英

文水平不二的选择。虽然尚没有企业在招聘过程中对英语水

平提出硬性要求，但鉴于香港整体商业环境高度国际化的特

点，不少毕业生都认同“更佳英语，更多机会”的潜规则，



而雅思的国际认可度和权威性让其成为了就业人士的最佳选

择。 内地的涟漪效应 最近一两年，雅思这种突破传统“出国

考试”的价值在内地也迅速产生涟漪效应。刚刚拿到雅思成

绩的大三学生小黄说：“我的家庭情况决定了我没有机会出

国留学，但是我觉得在国内求职雅思也很有用。雅思认可度

很高、含金量也很高，比四六级考试更加能体现我的英语水

平。这次我的成绩还不是很理想，希望通过一段时间的学习

，我的英语水平会有所提高，届时我希望能考出更好的雅思

成绩，向用人单位证明我的价值。”百考试题－全国最大教

育类网站(www．100test。com) 据了解，像小黄这种为提高自

己职场竞争力的雅思考生呈上升趋势。根据雅思官方的数据

显示，2010年前三季度的考生中，选择雅思为自己提升职场

优势的人数增长了近20%，显示雅思在内地的影响力正逐步

取得突破。其中一个重要原因是不少用人单位尤其是外企开

始不同程度地在招聘过程中关注求职者的英语水平，国内一

些知名招聘网站中华英才网、前程无忧网、智联招聘网、卓

博人才网已经把雅思成绩列在（校园）招聘的模板中，而雅

思的国际性和可靠性为外企在考核求职者英语水平的实力方

面填补了空白。 据一份权威调查显示，绝大多外资企业对于

雅思成绩的认可度大大超出大学英语四、六级成绩。用某世

界五百强企业人力资源部赵先生的话来说：“根据我们的经

验，能够顺利拿到雅思6分成绩的员工一般来说会比较适应我

们公司内部的英语交流环境，特别是雅思口语部分是面对面

的考核，考的绝对是交流沟通能力的真功夫，所以应聘者在

英语方面能有不错的雅思成绩，那他进入下一轮二面的机会

将大增。”此外，一些国企的涉外业务部门也开始引入雅思



，南方航空公司网站上的招聘信息就把雅思作为衡量语言能

力的证明之一（5.5分）。 编辑推荐：#0000ff>2011年雅思考

试时间安排表 #0000ff>2011年各地雅思考试安排表汇总
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