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E6_B5_B7_E5_BA_94_E5_c37_644672.htm 其中本科、上海生源

、文科类居多 上海市15.8万名应届高校毕业生目前尚有2.3万

人未就业。7月起，离校未就业的大学生陆续分散到各个社区

，他们的出路何在？记者从昨天下午召开的上海高校毕业生

就业工作推进会上获悉，下阶段的主要任务就是为尚未就业

的毕业生提供就业指导和服务。 未就业学生“三多” 2009年

上海高校共有毕业生15.8万人，当85%的应届毕业生实现就业

的同时，仍有15%的学生“饭碗”还没着落。据市教委主任

薛明扬介绍，未就业学生主要有3个特点本科生多、上海生源

多、文科类多。他们未能顺利就业，主要由于就业能力、社

会适应力、专业能力等方面的薄弱。 记者从会上获悉，离校

未就业的大学生并非“没人管”。目前，上海市未就业毕业

生中已有3507人在高校进行了待就业登记。同时，各区县、

街道已开始对本地区2009届高校毕业生就业情况开展调查摸

底工作，特别是对就业困难大学生，要求做到“一人一档”

，切实了解其就业条件和求职意向，实施就业援助。 推进市

场化就业 上海市人力资源社会保障局局长周海洋在会上透露

，三季度，上海市还将继续推出一系列促进大学生就业的举

措，帮助离校未就业的大学生尽快实现市场化就业。 落实专

项就业计划：在公安1000名、法院500名文职人员招聘计划中

，争取1000个名额重点招募应届高校毕业生。 组织大学生招

聘会： - 从6月20日开始，每周六上午在中国上海人才市场开

辟专区，供用人单位进场招聘2009届高校毕业生； - 从6月下



旬至7月底，由上海市人才服务中心联合区县人才服务中心、

行业人才中心举办20场分行业、多样化、专业性的中小型专

场招聘会，同时重点组织金融、航运、高新技术以及大企业

集团专场招聘会； - 7月20日左右，在国际展览中心举办“上

海市2009年应届高校毕业生就业面洽会”； - 从7月1日到8月

底，举办上海市高校毕业生就业网络招聘活动。在上海市人

才服务中心网站、上海公共招聘网和教委毕业生就业网上设

立专栏，集中发布就业信息，并实现信息共享。 预计以上各

项招聘活动可提供招聘岗位1万个左右。 困难学生重点援助 

按照“就业援助特别计划”有关规定，“零就业家庭”“低

保家庭”“农村低收入家庭”中的高校毕业生，认定为就业

困难学生。据悉，各区县、街道在摸清 2009届高校毕业生具

体就业情况的基础上，将对就业困难学生实施重点就业援助

。用人单位每吸纳一名经认定的就业困难大学生，由上海市

失业保险基金给予用人单位一万元的一次性补贴。人力资源

管理师考试备考指南更多信息请访问：百考试题人力资源频

道点击进入：百考试题人力资源管理师网校课堂希望与其他

考生进行交流？点击进入人力资源考试论坛gt.&gt. 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


