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https://www.100test.com/kao_ti2020/644/2021_2022__E4_B8_93_E

5_AE_B6_E7_A7_B0_E5_c37_644725.htm 今年，中国人在苦等8

个月后，终于等来了一个8天长假，于是被压抑的旅游休闲需

求全面爆发了。国家旅游局的统计数字显示，国庆8天假期全

国共接待游客2.28亿人次，比2008年“十一”黄金周增

长28.5%，实现旅游收入1007亿元，增长26.4%；中国商务部

最新公布的数字显示，这8天全国的零售额约5700亿元，日均

零售额较上年黄金周期间增长18%左右，8天长假期总体比去

年7天假期增长约34.86%. 采集者退散 然而，国庆长假难掩“

假期经济”之痛：广州流溪河因为游人过多，两岸的酒店日

夜排污导致流溪河成了“彩河”，广州出游人数剧增40%，

导致省内许多景区游客接待量增幅超过了50%.于是又有反对

设立黄金周的声音响起，有财经界专业人士说：“如果以社

会消费品零售额指标来衡量黄金周对消费的拉动作用，发现

其效果并不显著”。同时，景区酒店盲目开工造成资源浪费

。 学者反对取消黄金周 “害怕交通拥挤和增加环境压力，是

不是连‘双休日’都要取消了？”中山大学岭南学院财税系

主任林江教授表示，国家当初设立长假制度的目的是为了拉

动内需、刺激经济。但假期更应该是公众的福利，而不纯粹

是一种经济手段。现在又要取消就不对了，这根本上就是一

个“本末倒置”的做法。采集者退散 “长假不是太多了，而

是太少了，”林江认为，政府应该对长假进行适当的引导，

从侧面也会拉动内需。过短的假期既不能满足休息的需要，

也不能对经济有刺激拉动的作用。 赞：要恢复五一长假 不少



业内人士表示，今年国庆长假出现的这种接待压力根源于“

五一”黄金周的取消，“本来一年有3个长假期，现在人们要

从春节一直熬到10月才有假期。”南湖国旅。西部假期常务

副总经理郑年军说，“我认为应该恢复‘五一’黄金周。”

而广之旅的统计数据显示，国庆出游的人数年均超过10万人

。小黄金周无法满足国人出行的需求，需求必然集中在长假

中爆发。 弹：黄金周终将消亡 “今后假期改革的方向绝对要

推行自由灵活的带薪休假制度。”昨天，清华大学假日改革

课题组有关负责人表示，“中国有13亿人口，有必要统一放

假让所有人集中出行吗？带薪休假制度全面落实后，国庆黄

金周长假或被缩短，也必将被取消。”假期改革就是让每个

国人都能灵活掌握自己的休假时间。百考试题论坛 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


