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在职职工互助保障计划，今年将进一步扩大覆盖面，参保人

员有望突破150万人。这是记者27日从北京市总工会得到的消

息。 据了解，2010年，北京的六项互助保障计划，无论参保

率和覆盖面均达到历史最好水平，新增会员15万人，共赔

付28000人次，赔付总金额4300万元。今年，北京力求参保职

工及保费收入在2010年基础上稳步递增20%以上，全年新增参

保职工人数在2010年近130万人的基础上再增加26万人。该计

划除了在国有企业开展外，将继续加大向乡镇街道、非公有

企业和其他企业推广延伸的力度。 考虑到许多职工在遭遇疾

病或意外后，只能获得单险种的赔付，无法享受到更高额度

的保障，今年北京将积极推广“三位一体”的互助保障理念

，鼓励职工通过“意外＋重疾＋住院”三个险种的组合参保

，使职工无论罹患疾病还是遭受意外伤害，都能最大限度地

减轻医疗负担，降低自身承担的风险。 据悉，职工互助保障

是由中华全国总工会倡导组织，广大职工自愿参加的一种保

费低廉、保障力度较大、手续简便、赔付及时、管理规范、

不以赢利为目的的互助互济保障活动。新闻推荐： 100Test 下
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