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B4_E7_A7_98_c39_644721.htm id="gggaaa">一 、职业道德基础

理论与知识部分(第1-16题) (一) 单项选择(第1题-第8题,每题1

分,共8分) 1、 以下关于从业人员与职业道德关系的说法中,你

认为正确的是( ) A、 每个从业人中都应该一德为先,做有职业

道德之人 B、只有每个人遵守职业道德, 职业道德才会起作用

C、遵守职业道德与否,应该视具体情况而定 D、知识和技能

是第一位的,职业道德则是第二位的 2、下列关于创新的论述

中,正确的是( ) A、创新与继承是对立的 B、创新就是独立自

主,自行其是 C、创新就是企业发展的动力 D、创新是常人无

法做到的 3、关于诚实与守信关系说法正确的是( ) A、诚实是

守信的思想基础 B、守信是诚实的思想基础 C、守信是诚实

的内在内容 D、诚实是守信的外在表现 4、下列关于市场经济

的缺陷描述不正确的是( ) A、自发性 B、竞争性 C、盲目性 D

、决策分散性 5.“一个好汉三个帮,一个篱笆三个桩”说明了(

). A、勇于创新是成功的重要条件B、团结协作是成功的保证

C、勤劳节俭是重要社会美德 D、诚实守信是为人之本 6、正

确说明了社会主义到得规范与法律规范之间关系的表述( ) A

、二者没有任何关联 B、二者完全重合 C、法律规范涵盖道

德规范 D、二者部分重叠 7.关于道德与法律的区别,你认为表

述不正确的是( )． Ａ、道德产生时间比法律早 Ｂ、道德调整

范围比法律广 Ｃ、道德的表现形式不如法律严格 Ｄ、道德实

施比法律更具有强制性 8、王安石lt.金陵怀古gt.中写道:“霸主

孤身取二江,子孙多以百成降.豪华尽出成功后,逸乐安知与祸



双?”,你认为其中说明了( ) A、勤劳是丰收之母 B、腐败是有

历史原因的 C、腐败是社会发展的必然现象 D、节俭与成功

紧密相连 （二）多项选择（第9题-第16题，每题1分，共8分

） 9、某顾客在挑选某商品很长时间后对服务员说:“价格太

贵,不买了!” 服务员脸一拉,脱口而出:“嫌贵,就别上这儿来

呀!”你认为服务员的言行违反了( )要求. A、仪表端庄 B、语

言规范 C、举止得体 D、待人热情 10、下列做法中,符合所属

企业职业道德要求的是( ) A、为企业献计献策 B、诚实劳动 C

、服从领导的工作安排 D、遵守合同与契约 11、塑造企业的

良好形象要在( )上下功夫 A、产品质量 B、服务质量 C、诚信

意识 D、销售数量 12、光明磊落是做人做事的重要品德,其主

要表现是( ) A、做人做事没有私心,胸怀坦白,行为正派 B、把

社会、企业和集体利益放在首位,办事公道 C、言行一致,表里

如一,讲实话,办实事 D、善于团结和帮助同志,形成团结和谐

的集体 13、在日常工作中,要办事公道,必须做到( ) A、坚持真

理 B、公私分明 C、公平公正 D、光明磊落 14、在下列选项

中,对遵纪守法涵义的正确解释是( ) A、在社会中人们结成一

定的社会关系,社会关系具有一定的组织性和程序性,与此相关

的社会规范,行为规范是社会固有的 B、离开必要的规则,社会

就会陷入混乱状态,不可能正常存在和发展 C、规章制度是对

人束缚,使人失去权利和自由 D、没有规矩不成方圆 15.诚实守

信的基本要求有( ) A、忠诚所属企业 B、维护企业信誉 C、树

立职业理想 D、保守企业秘密 16. 忠诚所属企业的主要表现

是( ) A、诚实劳动 B、关心企业的发展 C、做到举止得体 D、
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