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B4_E5_88_9D_c43_644751.htm 三、违约责任的免除 因不可抗

力不能履行合同的，根据不可抗力的影响，部分或者全部免

除责任，但法律另有规定的除外。不可抗力，是指不能预见

、不能避免并不能克服的客观情况。当事人一方因不可抗力

不能履行合同的，应当及时通知对方，以减轻可能给对方造

成的损失，并应当在合理期限内提供证明。 第五章 会计法律

制度 [基本要求] （一）掌握会计工作管理体制的有关内容 （

二）掌握会计核算的一般要求、会计核算的内容、会计年度

、记账本位币 （三）掌握会计机构的设置、会计机构负责人

（会计主管人员）的任职资格、会计从业资格、会计人员回

避制度、会计职业道德、会计人员工作交接等内容。 （四）

熟悉违反国家统一的会计制度的法律责任。 （五）熟悉会计

凭证、会计账簿、财务会计报告、财产清查、会计档案管理

等法律规定。 （六）熟悉单位内部会计监督、政府监督和社

会监督的关系和主要内容。 （七）熟悉代理记账、总会计师

、会计专业职务与会计专业技术资格、会计工作岗位设置的

有关规定。 [考试内容] 第一节 会计工作管理体制 一、会计工

作的主管部门 国务院财政部门主管全国的会计工作，县级以

上地方各级人民政府财政部门管理本行政区域内的会计工作

。 二、会计制度的制定权限 会计法律制度是指国家权力机关

和行政机关制定的各种有关会计工作的规范性文件的总称，

包括会计法律、会计行政法规和会计规章。 国家实行统一的

会计制度。国家统一的会计制度由国务院财政部门根据《会



计法》制定并公布；国务院有关部门对会计核算和会计监督

有特殊要求的行业，依照《会计法》和国家统一的会计制度

，制定具体办法或者补充规定，报国务院财政部门审核批准

。中国人民解放军总后勤部可以依照《会计法》和国家统一

的会计制度制定军队实施国家统一的会计制度的具体办法，

报国务院财政部门备案。 三、会计人员的管理 财政部门负责

会计从业资格管理、会计专业技术资格（职务）管理、会计

人员评优表彰、奖惩，以及会计人员继续教育等。 四、单位

内部的会计工作管理 单位负责人对本单位的会计工作和会计

资料的真实性、完整性负责。 第二节 会计核算 一、会计核算

的一般要求 （一）依法建账。 （二）根据实际发生的经济业

务进行会计核算。 （三）保证会计资料的真实和完整。 （四

）正确采用会计处理方法。 （五）正确使用会计记录文字。 

（六）使用电子计算机进行会计核算必须符合法律规定。
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