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财务会计是一项实践性很强的技术工作，财会人员既要掌握

现代会计、财务、税法、金融、财政、计算机理论和技术，

又要具有一定的实践工作经验。一般而言，具有几年的财会

实践工作经验，并取得一些会计资格证书，如注册会计师

、ACCA、CGA的中高级会计人才，会成为市场上的“抢手

货”。 2.学习能力和适应能力强 随着经济全球化、网络技术

和科技进步的影响，会计工作从内容到形式也在发生着深刻

变化，企业财务会计电算化和：ERP、MIS等系统的推广应用

，对会计人员的学习能力和适应变化的能力提出了更高要求

。 会计人员的适应能力是用人单位很看重的，适应能力包括

用所学的理论知识适应实际工作情况的主动性，还包括能融

洽地协调人际关系。一般来说，企业希望应聘者能初步了解

企业所属行业的最新发展动态，而不仅限于书本上的条条框

框。例如，一位去应聘物流公司会计助理的会计专业本科生

，在面试时，居然不知道SAP（当今国际上流行的德国先进

物流管理系统），最后被人婉拒。其实这只需稍微关注一下

行业内的最新动态就略知一二了。 3.诚实、朴实、踏实 会计

工作天天与金钱打交道，而目前我国很多企业的财务内控制

度不健全，往往会给一些心术不正之徒或经不起金钱诱惑之

人带来可乘之机。因此，要求会计人员必须具备很好的品行

，诚实做人、朴实本分、不慕虚荣。会计工作往往是处理一

些很繁琐的细节性问题，这就要求从业者必须踏踏实实、勤



勤恳恳，有一个良好的心态，能够并愿意把一点一滴的小事

做好。 4.细心谨慎 会计工作与数字为伍，工作内容很细微却

往往责任重大，因此必须细心谨慎。这也许是为什么企业多

愿意招聘女性担任财务工作的缘故。一般来说，女性比男性

更细心、更认真。 5.具有良好的沟通能力 财务会计部门一般

是企业的一个综合性管理部门，要和企业内外方方面面的人

进行接触，因此必须学会如何与别人沟通协调。良好的语言

表达、逻辑思维和待人热情周到也是会计人员的基本素质要

求。相关推荐：#0000ff>现代会计特性和变化#0000ff>注会行
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