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https://www.100test.com/kao_ti2020/644/2021_2022__E5_98_89_E

5_BA_94_E5_AD_A6_E9_c66_644680.htm 为了完善和规范毕业

论文（设计）管理，保证嘉应学院成人高等教育本科学生毕

业论文（设计）的质量，特制定本管理办法。 一、目的要求 

本科毕业论文（设计）的基本目标是培养学生综合运用所学

的基本理论、专业知识和基本技能，提高自己分析问题、解

决问题的能力和初步进行科学研究的能力；培养学生优良的

思想品质和探求真理的科学精神，提高他们的综合素质。为

此，要注重对本科生进行以下几方面能力的培养： 1、综合

运用知识的能力。要求学生能将所学的知识和技能用于毕业

论文（设计）中，对相关的实际问题有较强的分析能力和概

括能力。 2、获取和应用文献资料的能力。要求学生能独立

检索和多渠道获取文献资料，学习、了解、掌握本学科专业

特定领域新的知识和发展动态，并恰当地将其运用到毕业论

文（设计）中。 3、文法经管类学生的理论分析能力和理工

类学生的设计、计算能力。要求学生能理论联系实际，运用

科学的分析研究方法，对本学科的理论有较深入的分析或对

简单的工程项目进行分析、计算和设计。 4、创新能力。结

合理论知识和工作实践，要求学生能在毕业论文（设计）和

实际工作中提出自己的见解，能对前人的工作有所改进或突

破。 二、选题要求 毕业论文（设计）的选题应符合培养目标

，达到该专业（学科）本科毕业论文（设计）的基本要求。

1、毕业论文（设计）的范围应根据本科生所学专业和所从事

工作的实际，尽可能反映学术发展水平，难易适当，分量合



理，过程完整。 2、要有利于理论联系实际，课题应尽可能

结合教学、生产、管理、技术改造和科研等方面的实际，能

促进教学、管理、生产和科研的有机结合。 3、选题应有尽

可能多的资料、文献、数据和规范等依据。 4、学生自选毕

业论文（设计）题目要求：①学生必须有四年以上工作年限

，论文（设计）内容结合本职工作，具有一定实际价值；②

必须提供500字左右的有关文字材料，介绍课题的目的、要求

、主要内容、主要参数、参考资料、工作计划以及个人情况

说明；③通过指导教师所在课题小组确认。 5、填写毕业论

文（设计）任务书。毕业论文的课题一般由相关专业教研室

提出，报主管成人教育的系主任批准后，一式两份，一份交

成人教育处，一份由相关专业系自存。 三、组织与管理机构

1、领导小组 组长：主管成人教育的学校领导 成员：成人教

育处处长、相关专业主管成人教育的系主任 职责：（1）规

划、领导和推进成人教育毕业论文（设计）工作。 （2）审

定成人教育毕业论文（设计）工作的基本原则、管理办法及

其实施细则。 （3）解决成人教育毕业论文（设计）工作中

比较重要的实际问题。 2、专业指导委员会(下设若干指导小

组) 主任：相关专业主管成人教育的系主任 成员：各指导小

组组长 职责：（1）负责指导教师的推荐、审核和组织工作

。 （2）负责毕业论文（设计）标题及其范围的确定。 （3）

负责毕业论文（设计）质量把关和成绩的最终评定。 3、各

专业指导小组 组长：相关专业教研室主任 成员：3-5名相关

专业教师。 职责：（1）负责本组学生毕业论文（设计）的

指导,检查他们的进度、质量和纪律。 （2）负责本组学生毕

业论文（设计）成绩的评定。 （3）负责本组学生毕业论文



（设计）意见的填写。 四、指导教师及其工作任务 1、指导

教师的条件： （1）指导教师一般由本专业和相近专业具有

讲师（工程师）及以上职称的教师担任，助教、研究生可协

助指导教师进行工作。 （2）指导教师指导毕业生原则上文

科不能超过20人，理工科一般不超过10人。 2、指导教师的工

作任务： （1）选择课题，填写任务书。 （2）审定学生拟定

的论文纲要或设计方案。 （3）定期检查学生毕业论文（设

计）的进度和质量，及时进行答疑与指导。 （4）指导学生

正确撰写毕业论文（设计）。 （5）指导学生做好毕业论文

（设计）的工作总结，并根据学生的工作态度、工作能力、

论文（设计）质量写出评语，给出论文（设计）过程成绩和

质量初始成绩。 （6）协助做好毕业论文（设计）归档工作

。 （7）帮助学生树立正确的人生观、价值观，培养学生探

求真理的科学精神。 （8）参加申请学士学位的毕业论文（

设计）的答辩。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


