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https://www.100test.com/kao_ti2020/644/2021_2022__E4_B8_AD_

E5_9B_BD_E7_A7_91_E5_c79_644101.htm 中国科学院西北高原

生物研究所是以从事青藏高原生物科学研究为主的综合型研

究机构，科研工作涵盖基础理论、应用基础与开发研究。针

对青藏高原极端的自然环境条件，以高原生态学、高原特色

生物资源与高原生态农业为三大发展领域，重点开展生物与

极端环境耦合关系和高原生态系统演化、高原生态保护和特

色生物资源持续利用方面具有基础性、战略性、前瞻性的创

新研究，为青藏高原生态安全和区域经济持续发展提供科学

依据和关键技术。现有国家级野外研究站1个，中国科学院重

点实验室1个，青海省重点实验室3个，野外实验站2个。在职

职工160人，研究员26人，“百人计划”入选者6人。 根据研

究所学科发展需要，现公开招聘科研人员。 一、招聘研究方

向 在以下研究方向共计招聘13人。 动物生态学、动物医学、

动物适应与进化、动物分子生态学、草地生态学、全球变化

生态学、微生物、作物遗传育种、植物分类学、植物生物技

术、植物化学、药物化学、药物研发 二、应聘条件 1、具有

博士学位，身体健康，年龄在35岁以下； 2、具有相关专业背

景，以第一作者或通讯作者在本学科领域重要核心刊物上发

表过2篇及以上学术论文，其中至少1篇发表在SCI收录的期刊

上； 3、有较强的责任心和为高原生物学事业发展的奉献精

神。恪守科学道德，学风正派，诚实守信，团结协作。 三、

应聘材料 1、申请的研究方向及今后科研工作设想； 2、个人

学习工作简历及联系方式； 3、近年内发表论文目录及被SCI



或EI收录和引用情况(注明第一作者和通讯作者)，已获成果证

书、专利证书复印件等； 4、博士学位证书、身份证、专业

技术职务证明复印件； 5、本人认为有必要提供的相关材料

。 四、待遇 试用期为3个月，期满合格后，享受我所相应创

新岗位工资及待遇。 五、招聘程序及时间 1、报名、递交应

聘材料的截止时间为2010年5月20日。 2、初审材料合格者，

将于2010年6月上旬通知参加面试答辩。答辩时间临行通知。

3、通过答辩者，到指定医院体检合格后，方可录用。 六、

联系方式 地址：青海省西宁市新宁路23号 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


