
2010年中国科学院昆明动物所动物模型与人类疾病机理重点

实验室主任助理招聘启事考博考试 PDF转换可能丢失图片或

格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/644/2021_2022_2010_E5_B9_

B4_E4_B8_AD_c79_644150.htm 中国科学院动物模型与人类疾

病机理重点实验室成立于2008年。实验室依托中国科学院昆

明动物研究所，在依托单位人才和技术特色基础上，旨在充

分整合云南省丰富多样的生物资源、地方生物医药产业需求

，提升重大疾病机理研究、新药筛选、药效学评价等方面的

自主创新能力和国际竞争能力，为多种重大疾病的发生机理

、临床预防、诊断和治疗等做出贡献，满足我国人口与健康

领域的迫切、重大需求。根据实验室目前和长期发展规划，

现面向国内外招聘主任助理，欢迎有志之士报名。 一．招聘

岗位 重点实验室主任助理1名 二．岗位职责 1．协助实验室主

任处理实验室有关事务； 2．负责实验室各项行政事务的管

理工作； 3．承办实验室科研人员相关的行政管理服务事项

； 4．加强与本单位内各职能部门的工作配合和信息沟通； 5

．负责对外联络交流等工作； 6．完成实验室主任交办的其

他工作。 三．应聘条件 1．获得硕士学位，具生物学、医学

或药学专业背景，有较扎实的分子、生化、细胞、药理和遗

传等基础知识。 2．具有较强文字处理能力，英语水平良好

。 3．具有较强的服务和协作精神，责任心强；并具一定的

组织管理和协调能力。 4．身体健康，年龄不超过35岁。有工

作经验者优先。 四．待遇 1．按《中华人民共和国劳动合同

法》相关规定签订合同。 2．根据中国科学院项目聘用相关

规定聘用。按照国家和地方规定，享受相应的基本工资、地



方性津贴补贴及有关福利待遇；并与其实际工作量和服务质

量挂钩，享受本单位规定的绩效奖励。 3．实验室将提供相

关的业务技能培训机会。 4．实验室非常重视人员队伍的建

设，如工作出色，将具有不断深造和提拔的机会。 五．应聘

程序 1．报名时间：从本启事发布之日起至2010年6月4日。 2

．应聘者须提供以下材料： (1)应聘申请书； (2)个人简历（

含近期免冠照片）； (3)学历、学位证书、身份证复印件；

(4)其他有关材料（如毕业论文、发表的论文和成果，曾任的

岗位、职务证明和其它证明相关能力的材料等）。 3．有意

者请将申请材料于截止日期前通过电子邮件或邮局寄到以下

联系地址。通过初审，即通知面试。 4．联系方式 联系人：

陆佳 电话/传真：0871-5197869 E-mail：lujia1979@gmail.com
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