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https://www.100test.com/kao_ti2020/644/2021_2022__E4_B8_AD_

E7_A7_91_E9_99_A2_E6_c79_644222.htm 中科院昆明植物所熊

文勇研究组2011博士后或助理研究员招聘启事，因实验室发

展需要，现公开招聘一名博士后或助理研究员，欢迎有意者

前来应聘。昆明植物所熊文勇研究组博士后或助理研究员岗

位招聘启事 中科院昆明植物研究所熊文勇研究组的长期研究

目标是利用本所特有的天然产物资源库和雄厚的植物化学背

景，结合本课题组的天然产物活性筛选平台和分子机理研究

的优势，实现植物资源可持续利用。课题组将利用高内涵筛

选仪以及分子生物学方法从事天然产物的降糖活性筛选及其

作用机制研究。因实验室发展需要，现公开招聘一名博士后

或助理研究员，欢迎有意者前来应聘。具体招聘事项如下： 

一、招聘条件：博士学位，40岁以下，身体健康。能独立开

展工作，有分子生物学、生理学或药理学相关工作经验，优

先考虑有基金申请经验者。该工作岗位将协调实验室的科研

运转，协助课题组长基金申请，并结合研究方向积极申请基

金项目。 二、岗位性质及待遇： 视应聘人情况确定岗位性质

，并按昆明植物所有关规定和本人的学历和工作经历，享受

相应职级和待遇。 三、招聘程序： 申报材料： 1、《昆明植

物研究所岗位应聘报名表》、个人详细简历(含学历、工作经

历)； 2、学位和相关资格证书复印件； 3、已发表文章； 4、

工作目标和计划（少于2页）； 5、推荐或联系人的姓名，联

系电话和E-mail； 6、申请人的通讯方式(通讯地址、邮政编

码、联系电话和E-mail)。 资格审查：招聘小组根据岗位应聘



条件的规定对应聘者的资格进行审查，资格审查通过后将通

过电子邮件或电话通知竞聘者面试时间及地点。 竞聘答辩：

招聘小组对竞聘者的竞聘条件和工作背景，工作目标和实现

工作目标的相应措施，对应聘岗位工作的设想、思路与方案

等进行提问，招聘小组根据竞聘者回答问题情况、条件、已

有工作业绩以及综合协调能力等，进行无记名投票，获三分

之二通过者作为候选人。候选人在全所公示一周后审核聘用

。 四、联系人及联系方式： 1、请将申请材料发至以下信箱

： 中科院昆明植物所组织人事教育处：殷文 电话

：0871-5223006或5223169 电子邮件：yinwen@mail.kib.ac.cn 并

转发xiong.wenyong@mail.kib.ac.cn 2、请联系熊文勇博士进一

步了解研究岗位和课题具体信息： 电子邮件

：xiong.wenyong@mail.kib.ac.cn 3、截止时间：本招聘启事有

效期至录用到合适的人员为止。 关于“中国科学院 招聘”的

信息： #0000ff>中国科学院高能所粒子天体物理研究中心2011

年招聘博士后启事 #0000ff>中国科学院微生物所高福研究

组2011年招聘博士后启事 #0000ff>中国科学院遗传发育所韩方

普课题组2011年招聘启事 #0000ff> 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


