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https://www.100test.com/kao_ti2020/644/2021_2022__E6_B3_95_E

7_A1_95_E8_BE_85_E5_c80_644261.htm 【案情】 原告甲系被

告北京顺风公司承建的某皮鞋厂围墙工程的承包人。被告乙

受顺风公司的委派是建筑工程的负责人，主要负责工程的质

量和进度。为确保工期，2003年1月，乙同意甲雇佣丙到该工

地带车运输水及灰料，双方口头商定，丙劳务报酬为每人日

工资100元，工程竣工后，由顺风公司负责给付。此后，丙如

约履行了相应的义务，顺风公司记工员将乙的工时记录在公

司的记工表上，乙也在记工表上签字认可。记工表显示乙工

作30天，合款3000元。工程结束后，顺风公司拒绝给付丙劳

务报酬，故丙诉至法院，要求雇其施工的介绍人甲给付劳务

报酬。经法院调解，双方达成协议：甲给付丙劳务报酬3000

元整。调解生效后，甲履行了给丙劳务报酬的义务。2003年6

月，甲以合同约定丙的劳务报酬应由受益人顺风公司承担，

自己只是中间介绍人，不应承担丙的劳务报酬为由，起诉要

求乙及顺风公司共同给付其已垫付的劳务报酬3000元。
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