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91_E5_B8_83_E9_c86_644392.htm tb42" class="mar10"> 美国教

育考试服务中心 (ETS) 今天发布首款个人素质评估工

具ETSreg. PPI)。今后，申请赴研究生院和商学院继续深造的

学生将可以使用该工具，获取对其个人能力素质更为全面的

评估报告。ETS个人潜力指数是一套基于网络开发的邀请评估

人员对申请人特定个人素质进行评估的系统，这些特定素质

均被来自研究生院和商学院的院长与教师们公认为对于申请

人是否能够成功完成研究生学业深造至关重要。 本次ETS个

人潜力指数的发布标志着非认知素质测试在高等教育招生中

的首次大规模应用。非认知素质或个人素质有时也被称为“

软技能”，是个人取得学术成功的核心能力之一。 ETS个人

潜力指数评估的6项个人素质分别包括：“知识与创造力”、

“沟通技巧”、“团队合作能力”、“应变能力”、“策划

和组织能力”与“道德与诚信度”。 ETS个人潜力指数是应

众多研究生院院长和招生人员对于评估申请人员个人素质的

需求，在基于十余年的研究基础上诞生的。独立的研究生入

学考试委员会 (GRE#8226. 申请人首先需要登陆ETS网站，在

线创建ETS个人潜力指数帐户，网址为

：https://ppi.ets.org/ppi/applicant/。 #8226. ETS向每位评估人员

发送电子邮件邀请他们进入ETS个人潜力指数系统以完成对申

请人的评估。 #8226. 每完成一份评估，申请人都将及时获得

通知。 #8226. ETS生成《ETS 个人潜力指数报告》，并将其寄

往申请人指定的学校。报告样本可在ETS个人潜力指数网站上
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