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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E6_B2_B3_

E5_8D_97_E6_8B_9B_E8_c24_645797.htm 随着河南招警笔试成

绩的公布，2011年河南招警面试即将拉开帷幕，老师对2011

年的河南招警面试的趋势进行分析，并针对结构化面试中考

官的心理变化，帮助考生克服“假大空”式的答题模式，使

考生的答题更加符合面试考试规律，从而成功通过面试，取

得胜利。 在总结近几年面试真题的基础上，通过分析考生的

答题情况，我们发现考生答题时出现“假大空”模式的原因

主要有以下三个方面： 第一，考生片面追求以“情”感人，

只会空谈。有些考生过分追求完美，一味强调以“情感”动

人，但表达出来的意思过于发散，答题没有逻辑性和实质内

容，令考官感觉很不真实。同时，考生为了通过面试，十分

重视自己的语言表达，一心想达到语出惊人的效果，过多地

引用名人名言以及相关的国家大政方针政策，答案篇幅很长

，却忽略了对问题的实际分析，也没能提出切实可行的对策

措施，使得整个答案如无根之浮萍，空有虚表毫无实质。这

对招警面试来说是足以致命的缺陷人民警察的工作特点是严

肃、严谨、精干、利落、善于控制情绪，如果考生在答题时

嗦重复、滥用抒情，只会夸夸其谈不谈实际情况，这和警察

的素质要求背道而驰，显然无法通过面试的考查。 第二，考

生作答时引用的政策理论与考题本身不能做到紧密结合。出

现的一般情况是，考生在作答题目时，想引用相关的政策理

论，但是对题目中的问题定位、试题解答的落脚点、答题语

言等把握不准，引用相关政策理论的衔接不畅，出现了答题



时没有针对题目中的问题作答，而盲目拔高、过度引用理论

政策的现象，使得整个答案像是生搬硬套地拼凑而成，而不

是考生真实的想法。一个典型的例子，不少考生在面试时不

管什么题都只会一句“建设和谐社会，为人民服务”，生硬

虚夸，引得考官反感。 第三，考生对自身定位不准，面试岗

位工作职责不明确。考生把握问题无定位，答题立场不明确

，不能真正地做到从人民警察和公务员的角度出发，站在政

府的立场来全面考虑。而且，考生对自己报考岗位的工作内

容和工作职责不清楚，答题时凭空想象，甚至出现一些很可

笑的常识性错误。在考官眼里，这种答案完全与实际脱节，

显得十分虚假。 如何克服以上考生作答题目时出现的“假大

空”问题，是考生回答好面试题目的关键。老师给出了考生

以下几个方面的建议： 第一，考生在答题时一定要保持面部

表情自然和眼神真诚，答题语言真实流畅，态度要诚恳。建

议考生在答题时适当加入个人的情感，既做到真诚坦率，又

不会有“表演”的嫌疑。 第二，考生在最短时间内找到试题

中的关键词，对各个关键词分层进行阐述，再逐步深入引用

相关的政策理论，避免从关键词展开直接过渡到相关的政策

理论。需要考生引用政策理论的时候，加入自己的思考和分

析，用自己惯用的语言来解读引用的政策理论。同时，为了

保证自己观点的独特性和个性化，考生还可以在引用政策理

论中，加入自己有独到理解的实例。 第三，考生要对自己有

整体、清晰的认识，对报考岗位的工作内容、工作流程、工

作职责等有清晰的了解。在此基础上认真梳理自己的人生经

历、性格特征、兴趣爱好等，使考生对自己有个整体把握，

从而在答题时做到真实可信。考生可以通过浏览报考岗位的



官方网站、向身边人询问、参加辅导培训等方式熟悉掌握所

报考岗位的特点，尤其是岗位工作职责、工作流程、警察素

质要求、所需专业技能等。在全面了解的基础上，考生要突

出重点、亮点、特殊点，不要流水账式泛泛而谈。 第四，考

生站位要准，真正站在人民警察和公务员的角度、政府的立

场来作答题目，而非学生角度、群众的立场以及批判揭露社

会现状中的问题等角度。 总之，考生在作答题目时能做到以

上四点的要求，就一定能发挥自己的优势，避免答题“假大

空”。最后，#db0c11>华图教育预祝各位考生考试顺利，直

取成功！！ 编辑推荐： #0000ff>2011公安招警考试面试答题

技巧“四项基本原则” #0000ff>2011年招警考试公务员面试答

题技巧 #0000ff>2011年河南招警面试结构化命题趋势指导
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