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B4_E5_9B_BD_c26_645015.htm 一篇成功的申论作文，就其立

意而言，理应具备这样的基本要求：针对性、新颖性、准确

性、前瞻性。 (一)针对性 所谓针对性，指的是立意能够针砭

时弊，针对不良社会风气和倾向性矛盾，针对偏颇乃至错误

思想，运用正面引导和批评论辩的方式对症下药，以促使矛

盾转化，帮助人们提高思想认识，产生积极的社会效应。反

之，无的放矢，就事论事，无病呻吟，隔靴搔痒，这样的文

字毋宁说是做文字游戏，只会浪费读者时间甚至引起读者反

感，自然也就失去了自身的价值。 立意有没有针对性，能不

能有的放矢、言之有物是衡量一篇评论作品能否产生社会效

应、能否促使事物发展的一项首要标准。 (二)新颖性 从人们

的阅读心理而言，不仅立意要具有明确的针对性和导向性，

而且要求立意具有新颖性，阅读后能给人们新的养料、新的

收获和思想启迪，而这也正是为文的难点所在。立意要新颖

，除了要善于在社会生活和改革实践中寻找新的事实论据和

独到的见解之外，还应适当地变换立意的角度，善于选取新

的立意角度也会给人新鲜的感觉，使论题从广度和深度上步

步展开。 (三)准确性 立意的新颖应当以准确为前提，立意违

背了准确性，就会失去人们的信任。立意的准确性，包括下

列几个方面：论点的准确，包括概念、论断、提法和分寸的

准确；论据、引语的准确；语法、逻辑的准确；完整、准确

地阐明党和政府的方针政策和法规；坚持一切从实际出发，

实事求是，力戒浮夸和武断等等。在写作实践中，违背准确



性的表现是多方面的：1.概念、论断不准确；2.提法、分寸没

有度；3.不合乎法规；4.虚夸成分太大；5.不合乎语法逻辑。

(四)前瞻性 前瞻性是立意的又一基本要求。指的是能够及时

洞察矛盾和预见将会出现的矛盾，尽早地去探寻事物的内在

规律及其发展趋势，进而设想出解决矛盾的办法和途径，以

便站在时代潮流的前头引导舆论，推动事物的发展。具体说

来，前瞻性的内涵包括这样一些方面：有一定的敏锐性、预

见性和洞察力。 综上所述，针对性、新颖性、准确性和前瞻

性是评论文章立意的基本要求。这些要求不是孤立的，而是

互相联系不可分割的。优秀的评论作品，总是将这些要求有

机地统一起来。 更多信息请访问： 百考试题公务员网校 公务

员论坛 公务员在线题库 相关链接： 百考试题公务员加入收藏

"#F2F7FB" 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


