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录培养体制改革试点工作将于近期展开。此次试点将重点从

部队退役士兵和普通高校毕业生中选拔优秀人才，为基层政

法机关特别是中西部和其他经济欠发达地区的县（市）级以

下基层政法机关培养人才。图为公安大学学员在练习射击 关

注政法干警招录培养体制改革试点 各省2009年政法干警招录

报名时间安排 政法干警体制改革试点班学员讲述锤炼经历 考

试公告 实施方案 考试大纲 考试科目表 招录时间安排 招录流

程图 招录对象及条件 更多精彩小杨是山东大学2009年的应届

毕业生，眼下正为找工作而犯愁。这位来自山东沂蒙山区的

小伙告诉记者，他注意到了7月15日教育部发布的公告。这则

“2009年面向中西部地区和其他经济欠发达地区基层政法机

关定向招录23068人”的消息，让他对未来的就业充满了信心

。“我已在网上报名了，打算今后到基层做一名法官，守护

公平正义的最后一道防线。”小杨掩饰不住内心的喜悦对记

者说。和小杨有着同样美好心情的还有小张，他是刚刚从部

队退役的优秀青年，正好符合招录条件，他希望自己将来能

够从事警察职业，更好地打击犯罪、服务人民。“在2008年

初步试点的基础上，2009年要深入推进政法干警招录培养体

制改革试点工作。重点从部队退役士兵和普通高校毕业生中

选拔优秀人才，为基层政法机关特别是中西部和其他经济欠

发达地区县(市)级以下基层政法机关培养人才。”7月19日，

中央司改办负责人在接受法制日报记者采访时这样说。试点



范围大，招录数量多，是今年改革试点的特点。从招生人数

上讲，去年招录培养近5000人，今年计划招录培养23068人，

增加了4倍多；从招生范围来讲，去年仅限于13个中西部地区

，今年则扩大到除北京、天津和上海以外的28个省区市和新

疆生产建设兵团。“从数字上的变化，折射出我国着力于加

强政法工作和政法干部队伍建设，致力造就政治业务素质高

、实战能力强的应用型、复合型政法人才，提高政法队伍的

整体素质，以适应政法机关担当中国特色社会主义事业的建

设者、捍卫者的重任。”中央司改办负责人表示。面向28个

省份选拔优秀人才面向28个省份，从部队(拟)退役士兵和普

通高校毕业生这两大人群中选拔优秀人才，对他们进行择优

招录和专门培养，毕业后进入基层政法机关工作，是今年改

革试点的最大亮点。权威人士认为，此举开辟了一条选拔政

治业务素质高、实战能力强的应用型、复合型政法人才的新

途径，也开辟了基层政法机关进人的新渠道。对此，中央司

改办负责人解释说，我国社会经济发展还不平衡，东西部有

着很大的差异，法院、检察、公安和司法行政系统对人才培

养的要求也不一样。由于工作的需要，法院、检察系统招录

的往往都是大学本科以上的人才。公安和司法行政系统从退

役士兵中招录政治素质高、军事专业素质强、具有一定少数

民族语言能力的人才，更多的是考虑加强基层一线执法力量

的需要。据这位负责人介绍，招录有序、公开公正、统考择

优、定向培养、严格管理，是今年改革试点工作的原则。招

录有序：试点工作要在组织、编制、财政、教育、民政、人

力资源社会保障和政法部门统一协调下进行。认真落实编制

，研究制定招录计划，精心组织好报名、资格审查、考试和



录用，以及学生在校学习、管理、毕业定向上岗等工作。公

开公正：各有关部门在制定试点工作相关政策时，要坚持充

分体现公开、公平、公正的原则，确保符合报考条件的人员

平等竞争，确保有利于各部门的相互监督。统考择优：试点

采取入学考试和公务员考试一并统考的方式，由公务员主管

部门会同教育部门组织，择优录取。定向培养：试点班一律

采取定向培养方式，报考即定向、定单位，学生毕业一律按

入学时确定的定向单位到中西部和其他经济欠发达地区县(

市)级以下政法机关工作，服务一定年限后方可交流。严格管

理：各相关部门、政法院校应按照试点工作方案，严格管理

，严肃纪律，确保培养学生的政治业务素质。要完善相关制

约措施，严格定向培养纪律，单位和个人不得擅自变更定向

单位。记者注意到，承担试点改革培养任务的院校也由去年

的中国政法大学、中国人民公安大学等25所政法院校扩大到

今年的67所院校。为培养更高素质的应用型政法人才，这67

所政法院校将针对不同的培养需求，探索新的政法人才培养

模式。根据《2009年政法干警招录培养体制改革试点实施方

案》，试点班开设的专科、本科、研究生教育三类试点，在

专业和课程设置上，突出政法实务方面的教学、训练内容。

在培养模式上，以政法业务综合素质培养为基础，以职业精

神、基本技能和专业能力教育培养为核心，探索教、学、练

、战一体化的教学模式。业内人士普遍认为，今年改革试点

范围的扩大，不仅可以重点解决中西部和其他经济欠发达地

区基层政法人才断档、警力不足和素质不高等问题，还有望

解决长期以来县级以下基层政法机关进人“暗箱操作”的问

题。优惠政策经费保障推进试点记者注意到，今年试点工作



实施方案特别明确，民族地区和条件特别艰苦地区的当地考

生，按照国家有关政策，给予适当照顾。中央司改办负责人

进一步阐释说，对在服役期间荣立个人三等功以上奖励的(

拟)退役士兵，报名和录用时优先考虑。鼓励高学历退役士兵

报考试点班。对报考西部条件特别艰苦地区基层政法岗位的

退役士兵，可在划定分数线时予以倾斜。学生培养经费也是

人们所关心的话题之一。这位负责人告诉法制日报记者，试

点所需学生培养经费、免收的学费经费、生活补助经费由中

央和地方省级财政分别保障。其中，中央部委所属院校试点

班培养经费和其他院校为西部地区培养政法干警的经费，全

部由中央财政负担；中、东部地区院校为当地培养政法干警

的经费，由当地省级财政负担。上述经费，按照试点班实际

招录学生数量、国家规定的同类院校学生学费收费标准、当

地或本校同类学生经费综合定额标准、国家规定的学生生活

补助费标准等因素确定。据悉，中央政法委、中央组织部、

教育部、人力资源和社会保障部等15个部门近日联合发出通

知要求，河北等28个省(自治区、直辖市)和新疆生产建设兵

团要按照《2009年政法干警招录培养体制改革试点工作实施

方案》，积极稳妥地组织好2009年政法干警招录培养体制改

革试点各项工作。中央司改办负责人强调，政法干警招录培

养体制改革试点工作是一项政治性、政策性很强的工作，各

地、各部门、各院校要按照各自职责，进一步健全相关工作

机制，切实加强对改革试点的组织领导，认真落实各项规章

制度，确保试点招录工作有序实施。试点工作各环节要切实

做到公开、公平、公正，广泛接受社会各界监督。


