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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E9_87_8D_

E5_BA_862012_c26_645746.htm 昨日，市人社局等部门下发《

关于进一步加强基层机关事业单位在职人员学历教育工作的

通知》称，到2012年12月31日截止，对全市各区县35岁以下未

取得国民教育大专以上学历，又没有在校学习或者补习的在

职公务员、专业技术人员和职员，视为不能完成工作任务予

以辞退(聘)处理。 学历教育有三种形式 “对基层在职人员学

历教育采取业余(半脱产)、函授和成人远程教育三种形式，

可任意选择。”市人社局介绍，从现在起，全市各乡镇和各

区县机关、事业单位35岁以下(1973年12月31日以后出生)未取

得国民教育大专以上学历的在职人员均可报名。但是，每年

必须安排本单位和部门符合条件的人员不低于五分之一的比

例，分期分批参加学习。 每年学费由财政资助 市人社局介绍

，在职人员学历教育的学费标准为文科类每年3000元，理工

医类每年3500元，学费均由市县两级财政按比例承担。对参

加业余(半脱产)的学员，就读期间住宿补助按每人每年800元

、伙食补助按每人每天12元(节假日除外)的标准实施。参加

其他形式学习的学员，也有一定的住宿补助、学习往返交通

费等，不足部分由学员自行解决。 不参加学习将被辞退 “对

学历未达标人员，一律暂缓职务晋升、职称评聘。”市人社

局说，对被报考高校录取，但未按时完成学业，未取得国民

教育专科以上学历的学员，给予两年的补习期。补习期间的

工资和津补贴按70%发放，不再给予资助。补习后仍完不成

学业的，视为不能完成工作任务，予以辞退(聘)处理.到2012



年12月31日截止，对符合条件应参加学习而不参加，或者报

名考试未被高校录取的人员，给予4年的考试机会。如因为本

人原因不参加学习或参加考试仍不被录取的，视为不能完成

工作任务予以辞退(聘)处理.到2012年12月31日截止，对全市

各区县35岁以下(1973年12月31日以后出生)未取得国民教育大

专以上学历又没有在校学习或者补习的在职公务员、专业技

术人员和职员，视为不能完成工作任务予以辞退(聘)处理。 

就读期间保留原职务 市人社局介绍，学员就读期间保留原所

任职务。市人社局提醒，按照我市2009年成人高等学历教育

招生计划，将选派2500名基层在职人员进行脱产学历教育，

需要报名的在职人员均可在重庆人力资源和社会保障

网(www.cqhrss.gov.cn)查询相关学习形式、专业设置以及承办

高校。报考业余(半脱产)和函授的学员于10月17日~18日在当

地招办参加全国统一组织的成人高等院校考试.报考网络远程

教育的学员于9月12日参加入学考试。 相关推荐： 2009年下

半年重庆公务员报名入口 2009年下半年重庆公务员报名专题 

重庆市2009年下半年面向社会公开招录公务员考试简章 重

庆2009下半年公务员考试8月10日至15日报名 重庆下半年招千

余名公务员4类人公共科目笔试可加分转贴于： 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


