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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022_2010_E5_B9_

B4_E5_9B_BD_c26_645817.htm 你的同事水平不如你，能力不

如你，却总喜欢在领导面前显示自己，并说你的坏话，你怎

么办? 【参考答案】很荣幸，在我的工作生涯中还未遇到这样

的同事。但大千世界，什么样的人都可能存在，如果真的遇

到这样的同事，我会这样去做： (1)尺有所短，寸有所长，每

个人都会有优点存在，我会尽量去发现他的优点，去向他学

习，但我绝不会学习他“喜欢显示，搬弄是非”的毛病。不

论从事何种行业，首先要学会做人。 (2)对于他喜欢显示自己

并说我坏话的行为，我表示同情。人人都有展示自己、突出

自己、争强好胜的愿望，他是因为自己工作能力不行，才从

其他方面去谋求领导的关注，他是因为正常竞争不过我，所

以才使用一般人都鄙视的阴暗手段，所以，从某种意义上来

说，我认为他更可怜。 (3)我会从大局出发，尽量与之处好关

系，如果互相争斗，最后损失的是工作，是自己。 (4)我相信

领导看人、识人的能力，相信“路遥知马力，日久见人心”

这句话。如果不从加强道德修养、提高业务能力入手，最终

他能蒙蔽一时，却不能蒙蔽一世。 更多信息请访问： 百考试

题公务员网校 公务员论坛 公务员在线题库 相关链接： 百考

试题公务员加入收藏 专家谈公务员结构化面试应试技巧 公务
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