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E5_8E_9F_E5_B8_82_E5_c26_645873.htm 太原市国家行政机

关2009年考试录用公务员市劳教所科员4职位体能测试有关事

项公告 根据《山西省国家行政机关2009年考试录用公务员实

施方案》，现将市劳教所科员4职位体能测试有关事项通知如

下： 一、体能测试对象 市劳教所科员4职位根据考试总成绩

从高分到低分的顺序，按招考职位计划录用人数等额确定参

加体能测试人员。进入体能测试人员名单附后。 二、体能测

试时间 2009年8月6日上午 三、体能测试地点 太原市第五中学

体育场（迎泽区青年路49号） 四、体能测试项目 参照《公安

机关录用人民警察体能测试项目和标准》，体能测试项目共

四项，具体为： 立定跳远、10米×4往返跑、引体向上、1000

米跑 五、体能测试评分标准 体能测试每一项实行百分制计分

，考生体能测试成绩为4项测试项目的得分合计，体能测试成

绩在200分以上（含200分）为体能测试合格。考生必须参加

体能测试的全部项目，凡放弃体能测试项目中任何一项的，

视为体能测试不合格。 六、考生于8月6日上午7：30前凭本人

有效身份证、资格复审后盖章的准考证在太原市第五中学体

育场集中，现场抽取体能测试顺序号。本次体能测试不安排

复测、补测。体能测试开始后未到的考生取消其参加体能测

试资格。 七、体能测试期间实行封闭管理，考生应严格遵守

体能测试纪律，接受工作人员的统一管理，不得携带手机等

通讯工具进入场地，不得以任何方式与外界联系。 八、考生



自备运动衣、运动鞋，禁止穿跑鞋。 九、体能测试结束后，

体能测试成绩当场向考生公布。 十、市劳教所科员4职位在

体能测试合格人员中，按考试总成绩从高分到低分的顺序，

按招考职位计划录用人数等额确定参加体检人员。 咨询电话

：2020088 太原市人事局公务员管理处 附：进入体能测试人

员名单 体能测试项目和评分标准太原市国家行政机关2009年

招考公务员工作领导组办公室 二OO九年八月三日 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


