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申论科目考试大纲解析 11月19日，2010年浙江省考大纲公布

，专家第一时间为广大考生解读浙江省考申论大纲，帮助考

生全力迎战考试。 申论部分考试内容及要求如下： 主要通过

应考人员对给定材料的分析、概括、提炼、加工，测查应考

人员的阅读理解能力、综合分析能力、提出问题和解决问题

能力、文字表达能力等。 申论材料通常涉及某一个或某几个

特定的社会问题或社会现象，要求应考人员能够准确理解材

料所反映的主要问题，全面分析问题所涉及的各个方面，并

能在把握材料精神的基础上，概括材料的相关内容，提炼材

料的主旨，形成并提出自己的观点、思路或解决方案，并准

确流畅地用文字表达出来。要求应考人员： A．认真阅读给

定材料 B．按题目要求进行作答 对于即将参加《申论》科目

考试的考生来说，只有在充分了解大纲要求的基础上，才能

有针对性，高效率的备考。 2010年浙江省考大纲对《申论》

科目的要求从表述上看较往年只是略有变化，但在2010年国

考大纲有重大变化的背景下，从地方考试命题思路逐步向国

考靠拢的趋势来考量，我们需要重新理解其考察要求的内涵

，并充分考虑其各种可能的变化。 1.能力要求更具体。 申论

考试测查应考人员的阅读理解能力、综合分析能力、提出问

题和解决问题能力、文字表达能力等。这些实际上是作为一

名公务员应该具备的基本素质。因此，这几种能力应该具体

化为： 阅读理解能力明晰任务目标，抓住事物本质； 综合分



析能力辨证分析问题，预测决策趋势； 提出问题和解决问题

能力针对任务目标，形成初步方案，细化对策措施，依法高

效行政； 文字表达能力重视结构（完整）观点（突出），语

言规范严谨。 2．题型设置更灵活。 大纲要求考生对给定材

料进行分析、概括、提炼、加工，这实际上是指明了申论考

试常见的几种题型：概括题型，分析题型，对策题型，申论

文章。这里要注意的是这些题型可能不再会以单一形式来考

查，而是综合考查。比如分析题型会要求在辩证分析的基础

上提出“扬长避短”的解决思路；对策题型可能会要求从材

料中概括出具体的解决措施。从备考的角度看，解题思路、

方法的学习非常重要。 3.考察内容更广泛 大纲对申论材料的

涉及主要是两句话：“申论材料通常涉及某一个或某几个特

定的社会问题或社会现象”和解题要在“把握材料精神的基

础上”。第一句话体现了近年来申论命题的趋势，即几个特

定问题结合起来考察。且多以一个中观问题加一个操作层面

的微观问题；第二句话体现了对材料背景的要求，实际上是

对政策背景的要求。因此，在申论的备考中，要关注社会热

点问题，但不能过于强调，应把这些问题结合政策热点来看

，尤其是结合浙江省的具体政策实践。 4.应考要求更规范 今

年大纲特别强调了应试要求： A．认真阅读给定材料；B．按

题目要求进行作答。考生要充分引起重视。 首先申论考试的

答案都在材料当中，一个优秀的答案必定是建立在对材料的

仔细阅读和全面把握之上的，从2009年浙江省考的材料来看

，阅读还是有一定难度的。因此 阅读时间必须得到保证。 审

题的关键性毋庸置疑，下笔千言，离题万里的情况在申论考

试中并不少见。审清题目包括：审明问题的类型方式（议论



文，发言稿，汇报材料⋯⋯）. 审出限制条件(身份设定，依

据材料，解决思路⋯⋯).字数要求（1000字以内，不超过800

字⋯⋯）等等。 相关推荐： 2010年浙江省各级机关考试录用

公务员公告 2010年浙江省各级机关招考公务员计划（最终

）.xls 浙江省2010年招考公务员考试大纲 2010年浙江省公务员
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