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E5_8A_A1_E5_91_98_E8_c26_645937.htm 公务员考试中综合管

理类职位和行政执法类职位申论考试的文章写作区别可以从

以下三方面进行把握： 第一、《2010年度国家公务员录用考

试公共科目考试大纲》关于综合管理类职位的申论考试要求

“提出和解决问题能力要求借助自身的实践经验或生活体验

，在对给定资料理解分析的基础上，发现和界定问题，作出

评估或权衡，提出解决问题的方案或措施。” 它所对应考察

的正是策论文章：所谓发现和界定问题，作出评估或权衡，

即指出该问题存在的不足及其该问题的正面宏观意义等，需

要高度重视、加以解决，然后提出对策方案。作为综合管理

类的考生，其策论文章，一般需要通过材料中的具体问题，

把握一个宏观深入的角度切入，如2009年国家公务员考试综

合管理类职位的考生需要从产业结构升级和粮食生产两个具

体问题之上把握一个更宏观的视野，即经济的协调健康发展

问题，强调文章中社会问题切入的宏观性、全局性，文章中

的对策既要充分利用材料，从而确保针对性、具体性，又不

能单纯拘泥于材料，需要对材料加以提炼、升华和拓展，体

现出一定的全局高度和思想深度，正如考试大纲中所说，借

助自身的实践经验或生活体验，提出方案措施，这种实践经

验和生活体验，可以理解为郑老师在课堂上分析总结出的中

国社会转型和经济改革的六大理论角度。 第二、《2010年度

国家公务员录用考试公共科目考试大纲》行政执法类职位的

申论考试要求“解决问题能力要求运用自身已有的知识经验



，对具体问题作出正确的分析判断，提出切实可行的措施或

办法。” 行政执法类职位的申论依然需要考察策论文章，它

和概述题一起构成了2 X结构中申论的两大稳定主干题型和命

题规律所在，只不过和综管类文章相比，要求有所不同、难

度有所下降而已，没有特别要求你“视野开阔、见解深刻”

，它可以选择材料中某个较大的具体问题切入，思路上中观

即可，而不必像综合管理类那样必须扩展升华到很宏观深刻

的角度上，没有将宏观性、深刻性作为阅卷的必备要求，最

多只是作为参考，要求较松、难度较低，如2009年国家公务

员考试行政执法类职位的考生只需就材料中的产业结构问题

或粮食安全问题当中的任何一个作为文章切入点即可，做到

“见解比较深刻”；而综合管理类在题干中则要求考生“视

野开阔、见解深刻”，需要把产业结构升级和粮食安全问题

放到一个更为宏观、深刻的背景下作统筹考虑，即经济的协

调健康发展或者说经济又好又快发展，而这构成了综管类文

章的必须的阅卷标准之一，缺乏这种宏观性和深刻性，文章

很难进入优秀卷的序列。 第三、相应，同是策论文章写作，

其本质都在于测查应试者是否具备未来决策管理者的能力和

潜质，但区别在于，综合管理类职位的考生写作时在充分利

用材料，对材料进行吸收、转换、整合的同时，更需要强调

将具体问题提炼出全局性、深度性，对材料进行提炼、升华

、拓展，达到考试大纲所要求的“视野开阔、见解深刻”，

这一点也是文章的重要阅卷判断标准之一；而行政执法类职

位的考生能写出上述感觉固然更好，可这不会构成阅卷的基

本要求，也就说，要求放低、难度下降，不做特定要求，一

般能就材料中的一个较大具体问题，在材料的基础上有所提



炼、深化即可。 综上可知：行政执法类职位的申论文章，要

求放松、难度降低而已。但对考生而言，你所要追求达到的

水准却不能因此而降低，也并不等于你有才华不要在文章中

发挥出来，文章还是同样的思路，只是行政执法类职位的申

论文章写作中，考生能写出深刻性和宏观性，尽量写；写不

出来，退而求其次。在行政执法类职位的申论阅卷中不把这

一点作为判断文章好坏的必备标准，有一定提炼升华即可，

仅仅是要求相对宽松而已，文章不还是同样的文章吗？ 相关
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