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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E7_BB_93_

E5_90_88_E5_9B_BD_E9_c32_645797.htm 一般来说,单证是做外

贸的开始,但开始就做外贸,那就要看公司的人员数.如果不够,

他们需要,那你面试时会给你些简单的邮件翻译或回复,信用证

审核之类的为证明你有没有做业务和客户交流的基本. 如果外

贸人员多了的话,那一般她们要找做好准备的外贸接班人及助

手,那他们就会要你从单证开始做起. 还有工资的话,开始只要

有维持生活的话,那就够了.不要开口去要求太多,因为我们真

正的目的是学点东西,例如:我刚开始就做外贸业务员,我能独

立做业务,我也相信我的自己的能力,只是实践经验流程也好多

不多,虽然老板面试时和我就说好我的试用期是一个月,但我第

二月的工资我照样随他给,我不会开口,我只是尽我可能的帮老

板做好我该做的.有客户时,我很迟下班,晚上回家再继续...等我

们学到东西了,有所成就了,我想一般的老板都会留下你这个人

才的.自然他会给你奖励工资等 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


