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class="mar10"> 《中小学班主任工作规定》引热议 班主任批评

学生尺度在哪？ 新规四大“亮点”带来欣喜猜想： 《新规

》PK“杨不管” 国外教师的惩戒权 规一出台就在我市教师当

中，特别是班主任中成为最热门的话题。 老师普遍对《规定

》的出台强烈拥护，表示“期盼已久”；但同时也有老师进

一步表示：“《规定》若有细则配套：如班主任的工作职责

如何明确；班主任的经济待遇如何落在实处，对学生的批评

尺度如何量化等等⋯⋯这样才更有实际意义。” 现状 近半数

教师不爱当班主任 王某是一所初中的班主任，他假期多次找

校领导请辞，领导没有同意。领导回复很实在：“实在找不

到人接替。”来源：考试大 我市某区教育局曾对辖区内18所

学校305位班主任进行了一次问卷调查（调查范围辐射全区1/3

以上的学校和班主任），调查表明：教师不愿担任班主任的

比例高达47.54%。其中的主要原因依次是“班主任待遇低,与

付出不成比例”、“学校给班主任压力太大，工作太繁杂”

、“现在的学生不好管理，而家长又不配合”。 “现在的班

主任是无限责任保姆。学生从早上进校门到下午离校，甚至

在家里，出了任何事都找班主任。有些科任教师在课堂上发

生的事，也推给班主任处理。”王明说“没完没了的琐事”

日长月久让他丧失了当班主任的工作热情。 王某是一位数学

教师。他现在就想专心致志教好他的数学，因为“这样出成

绩快，更容易得到学校和社会的认可！” 王某说，他的一位



大学同学现在已是中教一级了，因为专门心思钻教学，多个

大赛拿了奖。 “我要是把带班的功夫花在教学上，我相信不

会输给他！”王某不服地说。 新规 四大“亮点”带来欣喜 教

育部官员解释称：《中小学班主任工作规定》呈现4大亮点：

一是明确了班主任工作量，《规定》要求：“班主任工作量

按当地教师标准课时工作量的一半计入教师基本工作量。二

是提高了班主任经济待遇，将“班主任津贴纳入绩效工资管

理。在绩效工资分配中要向班主任倾斜。对于班主任承担超

课时工作量的，以超课时补贴发放班主任津贴。”来源:百考

试题网 三是保证了班主任教育学生的权利。新出台的《规定

》第十六条明确规定：“班主任在日常教育教学管理中，有

采取适当方式对学生进行批评教育的权利。” 四是强调了班

主任在学校中的重要地位。《规定》从班主任的职业发展、

职务晋升、参与学校管理、待遇保障、表彰奖励等多个方面

倾斜。 “《新规》给我们基层教育工作者带来欣喜。它告诉

我们，上面对我们现状开始有所了解并给予了关注。它最大

的亮点是对班主任的工作进行了明确量化，对提高班主任待

遇有直接指导价值。”我市一城区基教科负责人肯定说。 据

介绍：我市最早的班主任津贴最低每月只8元钱，多的十几元

钱。现在，很多区的班主任津贴在100元至400元不等。 “虽

然提高了不少，但与老师的预期相差还是很远。问卷表明，

班主任津贴只有达到工资总额的1/41/3之间老师才有积极性。

现在老师的工资在2000元3000元之间，班主任津贴应该在600

元800元之间才有吸引力。目前的力度远远不够！”该负责人

说。 猜想： 《新规》PK“杨不管” 在广大教师中有两个人

形象不正面，但在网上很出名：一个是在地震中丢下学生跑



在最前的“范跑跑”，一个是“杨不管”。 “范跑跑”不说

了，“杨不管”简单介绍一下： 安徽省长丰县双墩镇吴店中

学教师杨经贵，因为在上课时没有及时制止学生的打斗行为

，致使学生杨涛意外死亡。不少网民戏称杨经贵为“杨不管

”。 老师不管学生实属失职，但背后也有一个尴尬现实：由

于对教师合法权益保护不力，教师缺乏有效管理手段，不少

教师普遍存在对违纪学生不敢管和不愿管的心态。 “现在，

社会提倡赏识教育、激励教育，有些学生说不得，碰不得。

老师对违纪违规的学生不要说处罚， 话说重一点都可能给自

己带来很大麻烦。轻则学生投诉，家长扯皮，媒体曝光，重

则还有血光之灾。”很多老师认为，这样的现状让越多的老

师不敢管学生，也不愿管学生。 新出台的《规定》第十六条

明确规定：“班主任在日常教育教学管理中，有采取适当方

式对学生进行批评教育的权利。” “《规定》明确了老师有

批评权，但什么是处罚，什么是适当批评，《规定》没有明

细，这让我们一线老师有些望梅止渴。”一位老师说：“只

有出台明细的可操作的配套措施，《规定》才能真正PK掉‘

杨不管’”。 链接： 国外教师的惩戒权 美国、英国、韩国等

多个国家的法律、法规都有关于教师惩戒权的规定。美国规

定学生违反了规章制度后，分情节轻重可受到以下处罚：一

般的纪律惩处、体罚、罚学生多少天不让上学、开除、勒令

转校等。其中一般的纪律惩处包括给家长打电话、罚站、不

让参加课外活动、罚早到校或晚离校、被勒令离开教室10分

钟或是30分钟、罚星期六来学校读书等。 英国政府教育部门

虽然没有关于惩戒权的具体规定，但在教师体罚学生方面，

一些地方教育部门规定了具体的要求。例：用鞭子或皮带必



须是经过认可的标准，必须备有惩罚记录，年龄在8岁以下的

儿童禁止体罚，打手心时每双手不得超过三下，鞭打男生臀

部不得超过六下等。 韩国教育人力资源部公布了一项名为“

学校生活规定预示案”的方案，明文规定教师可在规定范围

内对违反学校规范的学生进行体罚，方案对体罚的对象、原

因、部位、程度做了详细规定和严格限制，如规定教师绝对

不能用手直接对学生进行体罚，实施体罚要避开其他学生，

要有其他教师在场等。实施体罚时程度以不在学生身上留下

伤痕为准，受罚学生有权提出以其他方式代替体罚。相关热

点：教师为何失去了批评学生的权利 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


