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class="tb42"> 再过几天，就是我国的第25个教师节了。每年的

此时，各级地方政府、教育主管部门都要为教师举办各种庆

祝活动。而就在此时，作为教师的我们才会感受到当地政府

和教育主管部门对教育的重视和对教师的关怀。在教师节来

临之际，作为一名普通的教师，除了高兴之外，还有些许期

盼在心中。 期盼一、绩效工资能尽快得到落实。众所周知，

去年年底，国务院总理温家宝主持召开国务院常务会议，审

议并原则通过《关于义务教育学校实施绩效工资的指导意见

》。决定从2009年1月1日起，在全国义务教育学校实施绩效

工资，确保义务教育教师平均工资水平不低于当地公务员平

均工资水平，同时对义务教育学校离退休人员发放生活补贴

。然而，现在八个多月过去了，全国真正实行绩效工资的地

方却是寥寥无几。 现在，绝大多数地方学校的一线教师和后

勤教师的绩效工资几乎没有多大的差距，这势必会导致“干

好干孬一个样，干与不干一个样”的尴尬现象，这极大地挫

伤了一线教师的工作积极性，这对教育事业的长远发展显然

是不利的。所以，我们期待着绩效工资能早日得到实施。 期

盼二、地方政府官员不要只是把“尊师重教”当作口号喊喊

，而是把“尊师重教”落实到行动上。长期以来，尊师重教

成为社会上提的比较响的一个口号，尤其是在教师节前后，

尊师重教成了某些领导炒作的“材料”在教师节来临之际，

各级党委政府都要为教师节准备庆祝活动。这在某种程度上



反映了上级领导对教育事业的重视，体现党和政府对教育的

重视和对教师的关怀，体现了他们的尊师重教。可是，等教

师节一过，还有多少地方官员在关心着教师？还有多少人尊

敬老师、重视教育？地方政府在教育上又投入了多少资金？ 

目前，我国教育经费占GDP的比重仅为2.82%，离欠发达国家

的4.1%标准还有很大的距离。这足以说明地方政府对教育的

投入严重不足，同时，也说明了很多地方政府官员还只是把

“尊师重教”当作口号喊喊而已，而没有落实到行动上来。

所以，笔者希望地方官员们不要等到了教师节才想起来尊师

重教。 期盼三、城乡教育差距能尽快缩小，城乡教育资源更

加均衡。长期以来，由于各种原因，城乡教育一直存在着差

距，城乡教育资源严重的不均衡。随着国家经济的发展和社

会的进步，这个差距不仅没有缩小，反而逐年在拉大。很多

地方政府总是把钱投入到城镇的几个重点学校，而对农村学

校的投入却寥寥无几，这对广大的农村孩子们来说显然是不

公平的。农村学生享受不到优质的教育资源，长此以往，势

必导致农村大学生比例大幅下降。为了教育的公平，笔者希

望地方政府能对农村教育多投入一些。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


