
秘书公文写作：调研报告的概念秘书资格考试 PDF转换可能

丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E7_A7_98_

E4_B9_A6_E5_85_AC_E6_c39_645546.htm id="tb42"> 调研报告

是对某一情况、某一事件、某一经验或问题，经过在实践中

对其客观实际情况的调查了解，将调查了解到的全部情况和

材料进行“去粗取精、去伪存真、由此及彼、由表及里”的

分析研究，揭示出本质，寻找出规律，总结出经验，最后以

书面形式陈述出来，这就是调研报告，是应用写作的重要文

种。调研报告的核心是实事求是地反映和分析客观事实。调

研报告主要包括两个部分：一是调查，二是研究。调查，应

该深入实际，准确地反映客观事实，不凭主观想象，按事物

的本来面目了解事物，详细地占有材料。研究，即在掌握客

观事实的基础上，认真分析，透彻地揭示事物的本质。至于

对策，调研报告中可以提出一些看法，但不是主要的。因为

，对策的制定是一个深入的、复杂的、综合的研究过程，调

研报告提出的对策是否被采纳，能否上升到政策，应该经过

政策预评估。 调查报告是整个调查工作，包括计划、实施、

收集、整理等一系列过程的总结，是调查研究人员劳动与智

慧的结晶，也是客户需要的最重要的书面结果之一。它是一

种沟通、交流形式，其目的是将调查结果、战略性的建议以

及其他结果传递给管理人员或其他担任专门职务的人员。 因

此，认真撰写调查报告，准确分析调查结果，明确给出调查

结论，是报告撰写者的责任。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


